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PLUNGES RAJONO SAVIVALDYBES SVEIKATOS CENTRO VEIKLOS
KOORDINAVIMO GRUPES DARBO REGLAMENTAS

L BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Veiklos koordinavimo grupés darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato
Plungés rajono savivaldybés sveikatos centro (toliau — Sveikatos centras) veiklos koordinavimo
grupés (toliau — Grupé) sudarymo principus, funkcijas, darbo organizavima, atsakomybes ir
sprendimy priémimo tvarka.

2. Grupé veikia koordinuojancios jstaigos sudétyje ir yra atsakinga uZ tarpinstitucinj
procesy koordinavima, Sveikatos centro partneriy bendradarbiavimo uztikrinimg ir procesy prieZitira.

3.  Grupés veikla grindZiama skaidrumo, bendradarbiavimo, partnerystés, atsakomybés ir
duomenimis grjsty sprendimy principais.

4.  Dokumento nuostatos privalomos visoms Sveikatos centro sudétyje veikian¢ioms
Istaigoms.

IL. VEIKLOS KOORDINAVIMO GRUPES PASKIRTIS

Grupés paskirtis — uZtikrinti:

° nuosekly bendrg koordinuojamy paslaugy planavima;

. procesy kokybés ir sutarty procesy etapy laikymosi prieZiiira;
° sprendimy priémima tarp visy partneriniy jstaigy;

o sisteminiy problemy identifikavimg ir sprendima;

. duomeny analizg ir stebésenos koordinavima,

e Centro procesy tobulinimo iniciatyvy parengimg.

III. GRUPES SUDARYMAS IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

5. Grupe¢ sudaro koordinuojanéios jstaigos vadovas (ar jo paskirtas atstovas), veiklos
koordinatorius, atvejo vadybos funkcijas vykdanéiy darbuotojy atstovas, partneriniy jstaigy vadovy
deleguoti asmenys.

Grupés sudétj tvirtina koordinuojanéios jstaigos direktorius.

Grupés veiklos organizavimg uZtikrina veiklos koordinatorius.

Grupés posédziai vyksta ne re€iau kaip kartg per ketvirtj, o esant poreikiui — daZniau.
PosédZiai gali vykti nuotoliniu arba miriu biidu.

10. Posédziy protokolus rengia koordinatorius arba jo paskirtas asmuo.
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IV. VEIKLOS KOORDINAVIMO GRUPES FUNKCIJOS

11.  Analizuoti Sveikatos centro veiklos procesus ir identifikuoti tarpjstaiginius trikdzius.

12.  Vertinti paslaugy prieinamumo, registracijy, sutarty procesy etapy jgyvendinimo ir
kity rodikliy dinamika.

13. Stebéti, kaip partnerinés jstaigos laikosi suderinty tvarky ir procesy bei uZtikrina
savalaikj informacijos perdavimg.

14. Teikti siilymus deél procesy korekcijy, naujy tvarky, metodiky, optimizavimo.

15. Prizitiréti tarpjstaiginés komunikacijos kokybeg ir savalaiki§kuma.

16. Derinti sprendimus dél pacienty srauty ir paslaugy planavimo sistemos mastu.

17.  Analizuoti gautg griZztamajj ry§j i§ pacienty ir personalo bei teikti rekomendacijas.

18.  Organizuoti kompleksiniy problemy sprendima, kai jose dalyvauja daugiau nei viena
jstaiga.

19.  Vertinti veiklos koordinatoriaus pateiktas ataskaitas ir teikti i§vadas vadovybei.

20. Koordinuoti metinio veiklos plano jgyvendinima.

21. Stebeéti duomeny pateikimo kokybg, tikslumg ir savalaiki§kumg.

22. Inicijuoti mokymus ar kitus kompetencijy stiprinimo veiksmus.

V.  VEIKLOS KOORDINAVIMO GRUPES DARBO ORGANIZAVIMO IR
SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

23.  Grupés posédZiai organizuojami pagal poreikj, bet ne refiau kaip vieng karta per
ketvirt].

24. Grupés posédZius organizuoja veiklos koordinatorius (toliau — Koordinatorius).

25.  Grupés posédziai gali vykti kontaktiniu, nuotoliniu arba misriu biidu. Sprendimai taip
pat gali biiti priimami ra8ytinés balsavimo procediros biidu.

26. ] Grupés posédzius, esant poreikiui, gali biiti kvietiami su svarstomu klausimu
susijusiy jstaigy, institucijy ar savivaldybés atstovai.

27.  Grupés posédzio darbotvarke sudaro Koordinatorius, suderings jg su koordinuojancios
istaigos paskirtu atstovu. |

28. PosédZio medZiaga Grupés nariams pateikiama elektroniniu pastu ne véliau kaip prie$
3 darbo dienas iki posédZio. Organizavimo nuotoliniu biidu atveju, prisijungimo informacija
pateikiama ne véliau kaip prie§ 1 darbo diena.

29. Grupés posédziui pirmininkauja koordinuojancios jstaigos atstovas arba kitas jo
paskirtas asmuo.

30. Grupé priima sprendimus, jeigu posédyje dalyvauja daugiau kaip pusé Grupés nariy
ar jy jgalioty atstovy. RaSytinés balsavimo procediiros atveju sprendimai laikomi priimtais, jeigu uz
juos balsuoja daugiau kaip pusé balsavime dalyvanjanéiy Grupés nariy.

31. Grupés sprendimai priimami bendru sutarimu. Nepasiekus bendro sutarimo,
sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma. Balsams pasiskirséius po lygiai,
lemia posédZio pirmininko balsas.

32. Grupés sprendimai jforminami posédZio protokolu. Protokole nurodoma posédZio
data, dalyviai, svarstyti klausimai, sprendimy esmé ir atsakingi vykdytojai.

33. Protokolo projektas elektroniniu biidu pateikiamas Grupés nariams susipaZinti.
Negavus pastaby per 2 darbo dienas, laikoma, kad protokolui pritarta.



34. Pasiradytas protokolas i§siuniamas Sveikatos centro partneriams susipaZinti ir
saugomas teisés akty nustatyta tvarka.

35. Grupés nariai atsako uZ savo siilomy ir priimty sprendimy jgyvendinimg jy
atstovaujamose jstaigose.

VL. GRUPES NARIU TEISES IR PAREIGOS

36. Grupés nariai turi teise:

. gauti informacijg, reikalingg sprendimams priimti;

° teikti sitilymus dél procesy tobulinimo;

° inicijuoti papildomus posédzius.

37. Grupés nariai privalo:

o dalyvauti posédZiuose;

. laiku teikti informacijg;

. laikytis konfidencialumo;

. uztikrinti, kad jy istaiga vykdyty priimtus sprendimus.

VII. ATSAKOMYBE

38. Grupés nariai atsako uZ tinkama ir savalaikj funkcijy vykdyma bei sprendimy
igyvendinimg savo jstaigoje.

39. Veiklos koordinatorius atsako uZ posédZiy organizavimg, protokoly parengima,
informacijos surinkima ir paskleidimag.

40. Koordinuojandios jstaigos direktorius atsako uZ? Reglamento jgyvendinimo
organizavima.

41. Koordinatorius ir Grupé vykdo savo funkcijas vadovaudamiesi Reglamentu, i$skyrus
atvejus, kai sprendimai turi bti priimami nedelsiant.

VIII. DOKUMENTO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

42. Reglaments priZitiri koordinuojanti jstaiga.
43. Dokumentas perZilirimas ne rediau kaip kartg per metus arba pasikeitus Sveikatos
centro veiklos procesams.

44, Reglamentas jsigalioja nuo 2026 m. sausio 1 d.




