KVIETIMAS TEIKTI PROJEKTŲ ĮGYVENDINIMO PLANUS
„PARAMA MOKSLO IR VERSLO KOMPETENCIJŲ STIPRINIMUI RENGTI TARPTAUTINES PROJEKTŲ PARAIŠKAS MTEPI VEIKLOMS FINANSUOTI“

Nr. 10-041-P


Kvietimas parengtas vadovaujantis 2021-2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos mokslo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-001-01-02-01 „Stiprinti inovacijų ekosistemos mokslo centruose“ projektų finansavimo aprašu Nr. 8, patvirtintu 2023 m. birželio 29 d. Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro įsakymu Nr. V-924 „Dėl Šveitimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjūčio 17 d. įsakymo Nr. V-1250 „Dėl 2022-2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos mokslo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 12-001-01-02-01 „Stiprinti inovacijų ekosistemos mokslo centruose“ aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ (Aprašas).  


	1.
	Informacija apie pažangos priemonę

	1.1.
	Pažangos priemonės numeris
	12-001-01-02-01

	1.2.
	Pažangos priemonės pavadinimas
	Stiprinti inovacijų ekosistemos mokslo centruose

	1.3.
	Asignavimų valdytojas
	Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija

	1.4.
	Kita informacija
	

	1.5.
	Dokumentai
	https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ffc31d40170011ee9f7ec2ffce8b47bc





























	2.
	Informacija apie kvietimą

	2.1.
	Atsakinga  institucija
	☐ Lietuvos Respublikos aplinkos ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijų ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos energetikos ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos finansų ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos krašto apsaugos ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos kultūros ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija 
☒ Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija 
☐ Lietuvos Respublikos žemės ūkio ministerija 
☐ Vilniaus regiono plėtros taryba 
☐ Alytaus regiono plėtros taryba 
☐ Kauno regiono plėtros taryba 
☐ Klaipėdos regiono plėtros taryba 
☐ Marijampolės regiono plėtros taryba 
☐ Panevėžio regiono plėtros taryba 
☐ Šiaulių regiono plėtros taryba 
☐ Tauragės regiono plėtros taryba 
☐ Telšių regiono plėtros taryba 
☐ Utenos regiono plėtros taryba 


	2.2.
	Administruojančioji institucija
	Pasirenkama iš:
☒ viešoji įstaiga Centrinė projektų valdymo agentūra
☐ viešoji įstaiga Inovacijų agentūra

	2.3.
	Projektų įgyvendinimo planų pateikimo terminas
	Nuo 2023-07-17
	Iki 2023-09-30

	2.4.
	Programa
	Pasirenkama iš:
☐ 2021-2027 m. ES fondų investicijų programa
☒ Planas „Naujos kartos Lietuva“

	2.5.
	Regionas




	Pasirenkama iš:
 ☒ Netaikoma
 ☐ Vidurio ir vakarų Lietuvos regionas
 ☐ Sostinės regionas

	2.6.
	Apskritis
	☐ Kauno apskritis
☐ Telšių apskritis
☐ Šiaulių apskritis

	2.7.
	Projektų atrankos būdas
	☒ Planavimas
 ☐ Konkursas
 ☐ Tęstinė atranka
 ☐ Jungtinis projektas

	2.8.
	Finansavimo forma
	☒ 01 Dotacija
☐ 02 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: nuosavas arba kvazinuosavas kapitalas
☐ 03 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: paskola
☐ 04 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: garantija
☐ 05 Naudojantis finansinėmis priemonėmis teikiama parama: dotacijos, suteiktos vykdant finansinės priemonės veiksmą
☐ 06 Apdovanojimas

Kartu negali būti pasirinkta: 01 su 06; 01 su 02, 03, 04, 05 formomis, 06 su 02, 03, 04, 05 formomis

	2.9.
	Konkretus uždavinys arba priemonė (reforma ar investicija) 
Pagal kvietimų plano informaciją pasirenkama iš (gali būti pasirenkami keli):

	
	1. Komponentas (nurodomas sutrumpintas komponento pavadinimas):
Sveikatos sistemos transformacija
	☐ A.1.1 Paslaugų kokybės ir prieinamumo gerinimas bei inovacijų skatinimas 
☐ A.1.2. Ilgalaikės priežiūros paslaugų teikimo reforma 
☐ A. 1.3 Sveikatos sistemos atsparumo dirbti ekstremalioms situacijoms sisteminis stiprinimas

	
	2. Komponentas:
Žalioji transformacija
	☐ B.1.1 Daugiau šalyje tvariai pagamintos elektros energijos 
☐ B.1.2 Judame neteršdami aplinkos 
☐ B.1.3 Spartesnė pastatų renovacija ir tvari urbanistinė aplinka 
☐ B.1.4 ŠESD absorbcinių pajėgumų didinimas
☐ B.1.5 Žiedinės ekonomikos link

	
	3. Komponentas:
Skaitmeninė transformacija
	☐ C.1.1 Valstybės informacinių technologijų valdymo pertvarka 
☐ C.1.2 Duomenų valdymo efektyvumo užtikrinimas ir atviri duomenys 
☐ C.1.3 Į klientą orientuotos paslaugos 
☐ C.1.4 Būtinosios sąlygos inovatyviems technologiniams sprendimams versle ir kasdieniame gyvenime
☐ C.1.5 “Žingsnis 5G link“

	
	4. Komponentas:
Švietimo transformacija
	☐ D.1.1 Šiuolaikiškas bendrasis ugdymas – pagrindas įgyti bazines kompetencijas 
☐ D.1.2 Prieinamos kompetencijų plėtojimo ir kvalifikacijų pripažinimo galimybės suaugusiems 
☐ D.1.3 Profesinio orientavimo sistema darbo rinkos pasiūlai ir paklausai subalansuoti 
☐ D.1.4 Kompetencijos žaliajai ir skaitmeninei transformacijai įgyjamos profesinio mokymo sistemoje

	
	5. Komponentas:
Inovacijų transformacija
	☐ E.1.1 Kokybiškas aukštasis mokslas ir stiprios mokslo ir studijų institucijos 
☐ E.1.2 Efektyvus inovacijų politikos įgyvendinimas ir didesnė inovacijų paklausa, startuolių ekosistemos ir žaliųjų inovacijų plėtra 
☒ E.1.3 Bendros mokslo ir inovacijų misijos Sumaniosios specializacijos srityse

	
	6. Komponentas:
Viešojo valdymo transformacija
	☐ F.1.1 Veiksmingas viešasis sektorius 
☐ F.1.2 Teisingesnė ir augti palanki mokesčių sistema 
☐ F.1.3 Nacionalinio biudžeto ilgalaikis tvarumas ir skaidrumas 
☐ F.1.4 Mokestinių prievolių vykdymo gerinimas 
☐ F.1.5 Verslui prieinami įrankiai valdyti nemokumo riziką 
☐ F.1.6 Išmanus mokesčių administravimas sparčiau mažinti PVM atotrūkį 
☐ F.1.7 Elektroninių dokumentų ekosistemos vystymas 
☐ F.1.8 Vienas langelis prievolėms valstybei sumokėti 
F.1.9 Duomenų kaupimo sistemos (kontrolė ir auditas)

	
	7. Komponentas:
Užimtumo transformacija
	☐ G.1.1 Garantuota minimalių pajamų apsauga ☐ G.1.2  klientą orientuotas užimtumo rėmimas

	
	1. Prioritetas: Pažangesnė Lietuva
	☐ 1.1 Plėtoti ir stiprinti mokslinių tyrimų ir inovacinius pajėgumus ir diegti pažangiąsias technologijas
☐ 1.2 Pasinaudoti skaitmeninimo teikiama nauda piliečiams, įmonėms, mokslinių tyrimų organizacijoms ir valdžios institucijoms
☐ 1.3 Stiprinti tvarų MVĮ augimą bei konkurencingumą ir darbo vietų kūrimą MVĮ, be kita ko pasitelkiant gamybines investicijas
☐ 1.4 Ugdyti pažangiajai specializacijai, pramonės pertvarkai ir verslumui reikalingus įgūdžius

	
	2. Prioritetas: 
Žalesnė Lietuva
	☐ 2.1 Skatinti energijos vartojimo efektyvumą ir mažinti išmetamų šiltnamio efektą sukeliančių dujų kiekį
☐ 2.2 Skatinti atsinaujinančiąją energiją pagal Direktyvą (ES) 2018/2001, įskaitant joje nustatytus tvarumo kriterijus
☐ 2.3 Plėtoti pažangiąsias elektros energijos sistemas, tinklus ir energijos kaupimo ne transeuropiniame energetikos tinkle (TEN-E) sprendimus
☐ 2.4 Skatinti prisitaikymą prie klimato kaitos ir nelaimių rizikos prevenciją, atsparumą, atsižvelgiant į ekosisteminius metodus
☐ 2.5 Skatinti prieigą prie vandens ir tvarią vandentvarką
☐ 2.6 Skatinti perėjimą prie žiedinės ir efektyvaus išteklių naudojimo ekonomikos
☐ 2.7 Stiprinti gamtos, biologinės įvairovės ir žaliosios infrastruktūros apsaugą ir išsaugojimą, be kita ko, miestų teritorijose ir mažinti visų rūšių taršą	

	
	3. Prioritetas:
Geriau sujungta Lietuva
	☐ 3.1 Plėtoti klimato kaitai atsparų, pažangų, saugų, tvarų ir įvairiarūšį TEN-T
☐ 3.2 Plėtoti ir stiprinti tvarų, klimato kaitai atsparų, pažangų ir įvairiarūšį nacionalinį, regioninį ir vietos judumą, įskaitant geresnes galimybes naudotis TEN-T ir tarpvalstybinį judumą


	
	4. Prioritetas: Socialiai atsakingesnė Lietuva
	☐ 4.1 Suteikti daugiau galimybių įsidarbinti ir pasinaudoti aktyvumo priemonėmis visiems darbo ieškantiems asmenims, visų pirma jaunimui, ypač įgyvendinant Jaunimo garantijų iniciatyvą, ilgalaikiams bedarbiams ir darbo rinkoje palankių sąlygų neturinčioms grupėms bei ekonomiškai neaktyviems žmonėms, taip pat propaguoti savarankišką veiklą ir socialinę ekonomiką
☐ 4.2 Gerinti švietimo ir mokymo sistemų kokybę, įtraukumą, veiksmingumą ir jų aktualumą darbo rinkos atžvilgiu, be kita ko pripažįstant neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultatus, siekiant padėti įgyti bendrąsias kompetencijas verslumo ir skaitmeninius įgūdžius, ir skatinti taikyti dualines švietimo ir profesinio mokymo sistemas
☐ 4.3 Skatinti, kad visi, visų pirma palankių sąlygų neturinčios grupės, turėtų vienodas galimybes gauti kokybiškas ir įtraukias švietimo ir mokymo paslaugas ir užbaigti mokslą, pradedant ikimokykliniu ugdymu ir priežiūra, taip pat bendruoju lavinimu ir profesiniu rengimu bei mokymu, baigiant tretiniu išsilavinimu ir suaugusiųjų švietimu ir mokymusi, be kita ko, visiems sudaryti palankesnes sąlygas judumui mokymosi tikslais ir užtikrinant prieinamumą neįgaliesiems
☐ 4.4 Skatinti mokymąsi visą gyvenimą, visų pirma siekti, kad visi turėtų lanksčių kvalifikacijos kėlimo ir persikvalifikavimo galimybių, atsižvelgiant į verslumo ir skaitmeninius įgūdžius, geriau numatyti pokyčius ir naujų įgūdžių reikalavimus, grindžiamus darbo rinkos poreikiais, sudaryti palankesnes sąlygas keisti profesinę veiklą ir skatinti profesinį judumą	
☐ 4.5 Gerinti vienodas galimybes naudotis įtraukiomis ir kokybiškomis švietimo, mokymo ir mokymosi visą gyvenimą paslaugomis plėtojant prieinamą infrastruktūrą, be kita ko, didint atsparumą naudojantis nuotoliniu ir internetiniu švietimu bei mokymu (ERPF)
☐ 4.6 Stiprinti kultūros ir darnaus turizmo vaidmenį ekonominės plėtros, socialinės įtraukties ir socialinių inovacijų srityse (ERPF)
☐ 4.7 Skatinti aktyvią įtrauktį, siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavimą ir aktyvų dalyvavimą, ir gerinti įsidarbinamumą, ypač palankių sąlygų neturinčių grupių
☐ 4.8 Suteikti daugiau vienodų galimybių už prieinamą kainą laiku gauti kokybiškas ir tvarias paslaugas, įskaitant paslaugas, kuriomis skatinamos galimybės gauti būstą ir į asmenį orientuotą priežiūrą, įskaitant sveikatos priežiūrą; modernizuoti socialinės apsaugos sistemas, be kita ko, skatinti, kad būtų suteikta galimybė naudotis socialine apsauga, daugiau dėmesio skiriant vaikams ir palankių sąlygų neturinčioms grupėms; gerinti sveikatos priežiūros sistemų ir ilgalaikės priežiūros paslaugų prieinamumą, taip pat ir neįgaliesiems, rezultatyvumą ir tvarumą
☐ 4.9 Skatinti marginalizuotų bendruomenių, mažas pajamas gaunančių namų ūkių ir nepalankioje padėtyje esančių grupių, įskaitant specialiųjų poreikių turinčius asmenis, socialinę ir ekonominę įtrauktį vykdant integruotus veiksmus, be kita ko, teikti aprūpinimą būstu ir socialines paslaugas (ERPF)
☐ 4.10 Užtikrinti vienodas galimybes naudotis sveikatos priežiūros paslaugomis, didinti sveikatos priežiūros sistemų, įskaitant pirminę sveikatos priežiūrą, atsparumą, ir skatinti perėjimą nuo institucinės globos prie globos šeimoje ir bendruomeninės globos (ERPF)

	
	5. Prioritetas:
Piliečiams artimesnė Lietuva
	☐ 5.1 Skatinti integruotą ir įtraukią socialinę, ekonominę ir aplinkosaugos plėtrą, puoselėti kultūrą, gamtos paveldą, darnų turizmą ir saugumą miestų teritorijose
☐ 5.2 Skatinti integruotą ir įtraukią socialinę, ekonominę ir aplinkosaugos plėtrą vietos lygmeniu, puoselėti kultūrą, gamtos paveldą, darnų turizmą ir saugumą kitose nei miestų teritorijose

	
	6. Specialusis Prioritetas: Inovatyvūs sprendimai
	☐ 6.1 Suteikti daugiau vienodų galimybių už prieinamą kainą laiku gauti kokybiškas ir tvarias paslaugas, įskaitant paslaugas, kuriomis skatinamos galimybės gauti būstą ir į asmenį orientuotą priežiūrą, įskaitant sveikatos priežiūrą; modernizuoti socialinės apsaugos sistemas, be kita ko, skatinti, kad būtų suteikta galimybė naudotis socialine apsauga, daugiau dėmesio skiriant vaikams ir palankių sąlygų neturinčioms grupėms; gerinti sveikatos priežiūros sistemų ir ilgalaikės priežiūros paslaugų prieinamumą, taip pat ir neįgaliesiems, rezultatyvumą ir tvarumą

	  
	7. Specialusis Prioritetas:
Gerinti skaitmeninį junglumą
	 ☐ 7.1 Skaitmeninis ryšys

	
	8. Specialusis Prioritetas:
Tvarus judumas miestuose
	☐ 8.1 Tvarus judumas mieste


	
	9. prioritetas
Teisingos pertvarkos fondas
	☐ 9.1 Teisingos pertvarkos fondas


	2.10
	Bendra kvietimui skirta finansavimo lėšų suma  
	726.000,00 Eur. 

	2.10.1
	ES fondų lėšos
	☐ Europos regioninės plėtros fondas_______ eur.
 ☐ Europos socialinis fondas +___________eur.
 ☐ Sanglaudos fondas____________eur.
 ☐ Teisingos pertvarkos fondas_____________eur.

	2.10.2
	Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonės (toliau – EGADP)  subsidijos lėšos
	600.000,00 Eur. 

	2.10.3
	EGADP paskolos lėšos
	

	2.10.4
	Bendrojo finansavimo lėšos
	.

	2.10.5
	Valstybės biudžeto lėšos
	

	2.10.6
	Valstybės biudžeto lėšos, skirtos ES fondų lėšomis netinkamam finansuoti  pridėtinės vertės mokesčiui – apmokėti
	126.000,00 Eur. 


	2.11.
	Nuosavo įnašo
dydis
	Projekto tinkamų finansuoti išlaidų dalis, kurios nepadengia projektui skiriamo finansavimo lėšos, turi būti finansuojama iš projekto vykdytojo lėšų.

	2.12
	Didžiausia galima skirti finansavimo lėšų suma projektui ir (arba) projekto veiklai įgyvendinti (eurais) 
	Iki 600 000 Eur (šešių šimtų tūkstančių eurų) EGADP lėšų ir ne daugiau kaip 126 000 Eur (šimtą dvidešimt šešis tūkstančius eurų) Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšų pridėtinės vertės mokesčiui (toliau – PVM) kompensuoti.



	2.13.
	Finansuojamos veiklos ir joms keliami reikalavimai. 

	2.13.1
	Finansuojamos projektų veiklos

	
	12-001-01-02-01-02-01-07

	Parama mokslo ir verslo kompetencijų stiprinimui rengti tarptautines projektų paraiškas MTEPI veikloms finansuoti

	2.13.2
	Tikslinės grupės
	Mokslo ir studijų institucijos, įtrauktos į Atviros informavimo konsultavimo orientavimo sistemos registrą (toliau – MSI);
labai mažos, mažos ir vidutinės įmonės (toliau – MVĮ);
didelės įmonės (toliau – DĮ).


	2.13.3
	Galimi pareiškėjai
	Lietuvos mokslo taryba

	2.13.4
	Pareiškėjų tipas
	☒ Viešasis
☐ Privatusis


	2.13.5
	Galimi partneriai
	Partneriai nėra galimi.

	2.13.6
	Didžiausia galima skirti finansavimo lėšų suma projekto veiklai įgyvendinti 
	Netaikoma.

	2.13.7
	Finansuojamoji dalis
	100 proc.  

	2.13.8
	Nuosavo įnašo dalis (jei taikoma)
	-

	2.14.

	Išlaidų tinkamumo reikalavimai

	2.14.1
	Planuojamos išlaidos turi atitikti Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių VII skyriuje nustatytus projektų išlaidoms taikomus reikalavimus.
Pagal Aprašą tinkamomis finansuoti laikomos šios išlaidos:
1. projekto veikloms vykdyti būtino materialaus / nematerialaus trumpalaikio / ilgalaikio turto (kompiuterinės technikos, programinės įrangos, kitos įrangos, įrenginių, licencijų ir kito ilgalaikio ar trumpalaikio turto įsigijimo, nuomos ir lizingo (finansinės nuomos) išlaidos, išlaidos prekėms ir paslaugoms. Netinkamos finansuoti baldų įsigijimo išlaidos;
2. projektą vykdančio personalo darbo užmokesčio ir susijusių darbdavio įsipareigojimų vykdymo išlaidos;
3. konsultavimo / ekspertinių paslaugų / autorinių atlyginimų išlaidos;
4. renginių ir / ar mokymų organizavimo išlaidos;
5. informavimo apie projektą išlaidos;
6. komandiruočių išlaidos; 
7. netiesioginės projekto išlaidos, apmokamos taikant fiksuotąją normą (7 proc. nuo tiesioginių tinkamų finansuoti projekto išlaidų).

PĮP rengimo išlaidos nėra finansuojamos.
Projekto išlaidos gali būti patirtos nuo kvietimo teikti PĮP paskelbimo dienos.
Projekto vykdytojui gali būti mokamas avansas, vadovaujantis Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių 153–159 punktais.
Kryžminis finansavimas netaikomas.
PVM išlaidos nefinansuojamos EGADP lėšomis. PVM gali būti finansuojamas Lietuvos biudžeto lėšomis vadovaujantis Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių Ketvirtajame skirsnyje nustatyta tvarka.


	2.14.2
	Projektų veiklų įgyvendinimui taikomi supaprastintai apmokamų išlaidų dydžiai


	
	 ☐ Indeksuojama ☒ Neindeksuojama


	
	Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio kodas
	Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio versija
	Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžio pavadinimas
	Papildoma informacija

	
	FS-01-01
	02
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS be PVM
	Išlaidų suma – 18,5 Eur

	
	FS-01-02
	02
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, pirmojo rinkinio FS su PVM
	Išlaidų suma – 22,39 Eur

	
	FS-01-03
	02
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS be PVM
	Išlaidų suma – 

	
	FS-01-04
	02
	Įgyvendintų privalomų matomumo ir informavimo priemonių apie ES fondų investicijų veiklas fiksuotoji suma, antrojo rinkinio FS su PVM
	Išlaidų suma – 
1 624,51 Eur

	
	FĮ-22-01
	01
	Kelionių išlaidų Lietuvoje fiksuotasis vieneto įkainis be PVM
	

	
	FĮ-22-02
	01
	Kelionių išlaidų Lietuvoje fiksuotasis vieneto įkainis su PVM
	

	
	FN-01
	01
	Iki 7 proc. netiesioginių išlaidų fiksuotoji norma
	

	
	1) FN-05-01;
2) FN-05-02;
3) FN-05-03;
4) FN-05-04;
5) FN-05-05;
6) FN-05-06;
7) FN-05-07
	01
	1) Fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso 20 darbo dienų (toliau – d. d.) (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 24 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;
2) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 21 iki 25 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 25 iki 30 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;
3) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 26 iki 30 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 31 iki 36 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;
4) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 31 iki 36 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 37 iki 42 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;
5) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 37 iki 39 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 43 iki 47 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;
6) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso 40 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba 48 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų;
7) fiksuotoji norma, taikoma, kai priklauso nuo 41 d. d. (jeigu dirbama 5 d. d. per savaitę) arba nuo 49 d. d. (jeigu dirbama 6 d. d. per savaitę) kasmetinių atostogų
	1) 8,63 proc.;
2) 10,44 proc.;
3) 12,35 proc.;
4) 14,99 proc.;
5) 17,25 proc.;
6) 18,89 proc.;
7) 20,02 proc.
.

	
	FĮ-32-01
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas neviršija 99 km
	Išlaidų dydis – 23 Eur

	
	FĮ-32-02
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 100 km iki 499 km
	Išlaidų dydis – 180 Eur

	
	FĮ-32-03
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 500 km iki 1 999 km
	Išlaidų dydis – 275 Eur

	
	FĮ-32-04
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 2 000 km iki 2 999 km
	Išlaidų dydis – 360 Eur

	
	FĮ-32-05
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 3 000 km iki 3 999 km
	Išlaidų dydis – 530 Eur

	
	FĮ-32-06
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia nuo 4 000 km iki 7 999 km
	Išlaidų dydis – 820 Eur

	
	FĮ-32-07
	01
	Projekto dalyvio ir (arba) projektą vykdančio personalo kelionės į užsienį fiksuotasis vieneto įkainis, kai kelionės į vieną pusę atstumas siekia 8 000 km ir daugiau
	Išlaidų dydis – 

	
	FĮ-34-01
	01
	Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 1-oje šalių grupėje
	Išlaidų dydis – 134,53 Eur

	
	FĮ-34-02
	01
	Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 2-oje šalių grupėje
	Išlaidų dydis – 153,73 Eur

	
	FĮ-34-03
	01
	Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 3-oje šalių grupėje
	Išlaidų dydis – 175,7 Eur

	
	FĮ-34-04
	01
	Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 4-oje šalių grupėje
	Išlaidų dydis – 188,75 Eur

	
	FĮ-34-05
	01
	Darbuotojo vienos dienos, praleistos komandiruotėje, fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka dvi ir daugiau dienų), kai vykstama į šalį, nustatytą 5-oje šalių grupėje
	Išlaidų dydis – 211,55 Eur

	
	FĮ-34-06
	01
	Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 6-oje grupėje
	Išlaidų dydis – 78,61 Eur

	
	FĮ-34-07
	01
	Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 7-oje grupėje
	Išlaidų dydis – 89,61 Eur

	
	FĮ-34-08
	01
	Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 8-oje grupėje
	Išlaidų dydis – 101,11 Eur

	
	FĮ-34-09
	01
	Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 9-oje grupėje
	Išlaidų dydis – 108,11 Eur

	
	FĮ-34-10
	01
	Darbuotojo komandiruotės fiksuotasis vieneto įkainis (kai komandiruotė trunka vieną dieną), kai vykstama į šalį, nustatytą 10-oje grupėje
	Išlaidų dydis – 119,11 Eur“

	2.15
	Siekiami stebėsenos rodikliai

	

		Pažangos priemonės poveiklės numeris
	Rodiklio pavadinimas
	Rodiklio kodas
	Matavimo vienetas
	Minimali siektina reikšmė projektui

	12-001-01-02-01-02-01-07
	Finansuoti projektai ir konsultavimo paslaugos mokslo ir studijų institucijų ir mažų ir vidutinių įmonių potencialiems programos „Europos horizontas“ pareiškėjams
	P-12-001-01-02-01-14
P.S.1.1136
	Skaičius
	27 (Organizuotos grupinės konsultacijos, siekiant ugdyti kompetencijas dalyvauti tarptautinėse MTEPI programose) (2026 m. II ketv.)

	12-001-01-02-01-02-01-07
	Paramą gavusiose mokslinių tyrimų įstaigose dirbantys mokslininkai
	P-12-001-01-02-01-17
R.B.1.2008
	Metinis etato ekvivalentas
	n / a (2026 m. IV ketv.)

	12-001-01-02-01-02-01-07
	Paramą gavusios įmonės
	P-12-001-01-02-01-18
R.B.1.2009
	Įmonės
	n / a (2026 m. IV ketv.)

	12-001-01-02-01-02-01-07
	Paramą gavusios įmonės, iš jų: mažos ir labai mažos
	P-12-001-01-02-01-19
R.B.1.2009.1
	Įmonės
	n / a (2026 m. IV ketv.)

	12-001-01-02-01-02-01-07
	Paramą gavusios įmonės, iš jų: vidutinės
	P-12-001-01-02-01-20
R.B.1.2009.2
	Įmonės
	n / a (2026 m. IV ketv.)

	12-001-01-02-01-02-01-07
	Paramą gavusios įmonės, iš jų: didelės
	P-12-001-01-02-01-20
R.B.1.2009.3
	Įmonės
	n / a (2026 m. IV ketv.)




	2.16
	Bendrieji reikalavimai

	2.16.1
	Reikalavimai projektams 

	
	Pagal Aprašą remiama veikla – grupinės Naudos gavėjų konsultacijos Lietuvos pareiškėjų kompetencijoms dalyvauti tarptautinėse MTEPI programose ugdyti.
Projektas turi atitikti projekto bendruosius atrankos kriterijus, nustatytus Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių 2 priede.
Projekto įgyvendinimo metu turi būti įgyvendintos privalomos projektų matomumo ir informavimo apie projektus priemonės pagal Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių 341.1–341.4 papunkčiuose nustatytus reikalavimus.
Projektas turi būti pradėtas įgyvendinti ne vėliau kaip per 1 (vieną) mėnesį nuo sutarties pasirašymo dienos.
Visi su projekto įgyvendinimu susiję dokumentai turi būti saugomi Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių VIII skyriaus šeštajame skirsnyje nustatyta tvarka ir terminais, taip pat laikantis De minimis reglamento 6 straipsnio 4 punkte, De minimis pagalbos žemės ūkio sektoriuje reglamento 6 straipsnio 4 punkte arba De minimis pagalbos žuvininkystės ir akvakultūros sektoriuje reglamento 6 straipsnio 4 punkte nustatytų terminų.

	2.16.2
	Horizontaliųjų principų ir atitinkamų Europos Sąjungos pagrindinių teisių chartijos nuostatų laikymosi reikalavimai 

	
	Projekte negali būti numatyta: 
1.	apribojimų, kurie turėtų neigiamą poveikį lygių galimybių ir nediskriminavimo dėl lyties, rasės, tautybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, negalios, lytinės orientacijos, etninės priklausomybės, religijos ar kitų bruožų principams įgyvendinti; 
2.	veiksmų, kurie turėtų neigiamą poveikį darnaus vystymosi principui įgyvendinti;
3. veiksmų, kurie turėtų neigiamą poveikį inovatyvumo (kūrybingumo) principui įgyvendinti (finansuojama veikla prisideda prie šio principo įgyvendinimo, nes yra orientuota į mokslinių tyrimų ir eksperimentinės plėtros vystymą). 
Projektas turi atitikti reikšmingos žalos nedarymo principą, t. y. turi būti tvarus aplinkos atžvilgiu ir vykdomas visapusiškai atsižvelgiant į Europos Sąjungos klimato ir aplinkos apsaugos standartus ir prioritetus, kaip tai suprantama pagal 2020 m. birželio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentą (ES) Nr. 2020/852 dėl sistemos tvariam investavimui palengvinti sukūrimo, kuriuo iš dalies keičiamas Reglamentas (ES) 2019/2088. Atitiktis šiam principui turi būti užtikrinta viso projekto įgyvendinimo metu.
Pagal Aprašą finansuojama veikla, įvertinus ją pagal 2016 m. liepos 23 d. Europos Komisijos pranešimą – Rekomendacijų, kaip užtikrinti, kad būtų laikomasi Chartijos nuostatų skirstant Europos struktūrinių ir investicinių fondų (ESI fondų) paramą (2016/C 269/01), III priedą, nepažeidžia Chartijoje nustatytų pagrindinių teisių. Atsižvelgiant į pagal Aprašą finansuojamos veiklos pobūdį, papildomi reikalavimai dėl aktyvių priemonių Chartijoje įtvirtintoms teisėms propaguoti nėra nustatomi.

	2.16.3
	Reikalavimai įgyvendinus projektų veiklas

	
	Papildomi reikalavimai nenustatyti.

	2.16.4
	Projektų įgyvendinimo trukmė 

	
	Projektas turi būti baigtas įgyvendinti ne vėliau kaip iki 2026 m. balandžio 30 d.

	2.16.5
	Reikalavimai valstybės pagalbai 

	
	1. Pagal Aprašą valstybės pagalba, kaip ji apibrėžta Sutarties dėl Europos Sąjungos veikimo (OL 2010 C 83, p. 47) 107 straipsnyje ir de minimis pagalba, kuri atitinka De minimis reglamento nuostatas, Pareiškėjui neteikiama, nes vykdant projektą visa nauda bus perduota galutiniams Naudos gavėjams. Didžiausia galima finansuojamoji dalis Aprašo 9.2 papunktyje nurodytoms tinkamoms finansuoti išlaidoms sudaro 100 procentų.
2. Naudos gavėjas MSI pagal šį Aprašą nelaikomas valstybės pagalbos, de minimis pagalbos gavėju, kai finansavimas yra skiriamas veiklai, susijusiai su neekonomine veikla, kaip ji apibrėžiama Komunikato 20 punkte. 
3. Kai Naudos gavėjas yra MVĮ, DĮ ar MSI, kurios finansuojama veikla neatitinka Aprašo 5.2 papunktyje nurodytos sąlygos, finansavimas yra teikiamas kaip de minimis pagalba ir turi atitikti De minimis reglamento, De minimis pagalbos žemės ūkio sektoriuje reglamento arba De minimis pagalbos žuvininkystės ir akvakultūros sektoriuje reglamento (toliau visi kartu – De minimis pagalbos reglamentai) nuostatas. De minimis pagalba pagal De minimis reglamentą gali būti teikiama iki 2023 m. gruodžio 31 dienos, pagal De minimis pagalbos žemės ūkio sektoriuje reglamentą – iki 2027 m. gruodžio 31 dienos, pagal De minimis pagalbos žuvininkystės ir akvakultūros sektoriuje reglamentą – iki 2023 m. gruodžio 31 dienos.
4. Bendra de minimis pagalbos, suteiktos vienai įmonei (vienam Naudos gavėjui), suma neturi viršyti 200 000 Eur (dviejų šimtų tūkstančių eurų) per bet kurį trejų finansinių metų laikotarpį. Bendra de minimis pagalbos, suteiktos vienai įmonei, vykdančiai krovinių vežimo keliais veiklą samdos pagrindais arba už atlygį, per bet kurį trejų finansinių metų laikotarpį, suma neturi viršyti 100 000 Eur (šimto tūkstančių eurų). Bendra de minimis pagalbos, suteiktos vienai žemės ūkio sektoriaus įmonei, suma neturi viršyti 25 000 Eur (dvidešimt tūkstančių eurų) per bet kurį trejų finansinių metų laikotarpį. Bendra de minimis pagalbos, suteiktos vienai žuvininkystės ir akvakultūros sektoriaus įmonei, suma neturi viršyti 30 000 Eur (trisdešimt tūkstančių eurų) per bet kurį trejų finansinių metų laikotarpį. Šios ribos taikomos neatsižvelgiant į de minimis pagalbos formą arba siekiamus tikslus ir į tai, ar valstybės narės suteikta pagalba yra visa arba iš dalies finansuojama ES kilmės ištekliais. Viena įmonė apima visas įmones, kaip nurodyta De minimis reglamento 2 straipsnio 2 dalyje, De minimis pagalbos žemės ūkio sektoriuje reglamento 2 straipsnio 2 dalyje arba De minimis pagalbos žuvininkystės ir akvakultūros sektoriuje reglamento 2 straipsnio 2 dalyje. Ar yra susijęs su kitais subjektais, Naudos gavėjas gali pasitikrinti pagal Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos parengtą klausimyną „Ar paramos gavėjas susijęs su kitais subjektais“, kuris paskelbtas Lietuvos Respublikos konkurencijos tarybos interneto svetainėje https://kt.gov.lt/uploads/documents/files/veiklos-sritys/valstybes-pagalba/klausimynai/kaip_KLAUSIMYNAS_vienas_ukio_subjektas.pdf.
5. Pareiškėjas, projekto vykdytojas projekto įgyvendinimo metu patikrina Naudos gavėjo teisę gauti vienai įmonei suteikiamą de minimis pagalbą. Pareiškėjas, projekto vykdytojas turi patikrinti visas su galutiniu naudos gavėju susijusias įmones, nurodytas jo pateiktoje „Vienos įmonės“ deklaracijoje pagal interneto svetainėje https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/vienos-imones-deklaracija-pagal-komisijos-reglamenta-es-nr-1407-2013 paskelbtą rekomenduojamą formą, taip pat Suteiktos valstybės pagalbos ir nereikšmingos (de minimis) pagalbos registre (toliau – Suteiktos valstybės pagalbos registras), kurio nuostatai patvirtinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2005 m. sausio 19 d. nutarimu Nr. 35 „Dėl Suteiktos valstybės pagalbos ir nereikšmingos (de minimis) pagalbos registro nuostatų patvirtinimo“ (toliau – Registro nuostatai), patikrina, ar teikiama pagalba neviršys leidžiamo de minimis pagalbos dydžio, kaip nustatyta De minimis reglamento 3 straipsnyje, De minimis pagalbos žemės ūkio sektoriuje reglamento 3 straipsnyje, De minimis pagalbos žuvininkystės ir akvakultūros sektoriuje reglamento 3 straipsnyje. 
6. De minimis pagalbos dydis diskontuojamas, vadovaujantis De minimis reglamento 3 straipsnio 6 dalimi, De minimis pagalbos žemės ūkio sektoriuje reglamento 3 straipsnio 6 dalimi, De minimis pagalbos žuvininkystės ir akvakultūros sektoriuje reglamento 3 straipsnio 6 dalimi.
7. De minimis pagalba nesumuojama su valstybės pagalba, skiriama toms pačioms tinkamoms finansuoti sąnaudoms, jeigu dėl tokio pagalbos sumavimo būtų viršytas bendrosios išimties reglamentuose arba Europos Komisijos priimtame sprendime nustatytas didžiausias atitinkamas pagalbos intensyvumas arba kiekvienu atveju atskirai nustatyta pagalbos suma.
8. Siekiant nustatyti, ar teikiamas finansavimas konkrečiam Naudos gavėjui yra (nėra) valstybės pagalba, Pareiškėjas, projekto vykdytojas, pildo Patikros lapą dėl valstybės pagalbos ir de minimis pagalbos buvimo ar nebuvimo (Aprašo 2 priedas). 
9. Nustačius, kad teikiamas finansavimas yra de minimis pagalba, Pareiškėjas, projekto vykdytojas pildo atitikties de minimis pagalbos taisyklėms patikros lapą.
10. Pareiškėjas, projekto vykdytojas yra atsakingas už suteiktos de minimis pagalbos registravimą Suteiktos valstybės pagalbos registre, vadovaujantis Registro nuostatais. Duomenys apie suteiktą de minimis pagalbą teikiami per 5 (penkias) darbo dienas nuo sprendimo finansuoti Naudos gavėjo veiklą įsigaliojimo dienos.
11. Įmonėms teikiama de minimis pagalba administruojama ir apskaitoma pagal Pareiškėjo, projekto vykdytojo patvirtintą ir su Lietuvos Respublikos konkurencijos taryba suderintą tvarką.

	2.16.6
	Projektų bendrieji atrankos kriterijai

	
	Projektų bendrieji atrankos kriterijai nurodyti Projektų administravimo ir finansavimo taisyklių 2 priede.   https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/projektu-bendruju-atrankos-kriteriju-sarasas-ir-ju-vertinimo-metodika-3

	2.16.7
	 Projektų specialieji atrankos kriterijai

	
	Netaikoma

	2.16.8
	Projektų prioritetiniai atrankos kriterijai

	
	Netaikoma

	2.17
	Projektų įgyvendinimo planų rengimo ir teikimo tvarka

	2.17.1.
	Teikimo tvarka:
	Parengtas projekto įgyvendinimo planas (su visais privalomais priedais) pasirašomas kvalifikuotu elektroniniu parašu ir adoc formatu teikiamas el. paštu info@cpva.lt

	2.17.2. 
	Kartu su PĮP turi būti pateikta:
	https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/projekto-igyvendinimo-plano-forma
Teikiant PĮP kartu turi būti pateikta:
☐ Partnerio deklaracija (jei projektas  įgyvendinamas su partneriu (-iais)
https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/partnerio-deklaracija 
☐ Informacija apie projekto biudžeto paskirstymą pagal pareiškėjus ir partnerius (jei projektas  įgyvendinamas
su partneriu (-iais) https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/informacijos-apie-biudzeto-pasiskirstyma-forma 
☐ Informacijos apie pareiškėjui (partneriui) suteiktą valstybės pagalbą (išskyrus de minimis) forma
https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/informacijos-apie-pareiskejui-partneriui-suteikta-valstybes-pagalba-isskyrus-de-minimis-forma-1 
☐ Informacija apie projektui taikomus aplinkosaugos reikalavimus https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/informacijos-apie-projektui-taikomus-aplinkosaugos-reikalavimus-forma-1  
☒ Kiti priedai: 
dokumentai, pagrindžiantys projekto išlaidų pagrįstumą, išlaidų skaičiavimai.


	2.17.3
	Projektų įgyvendinimo planų suderinimas su atsakinga institucija
	
☐ Taip
☒ Ne

	2.17.4.
	Kontaktiniai duomenys konsultacijoms
	Centrinė projektų valdymo agentūros Struktūrinių ir investicijų fondų programos Švietimo projektų skyriaus vyresnioji projektų vadovė
Marija Samavičiūtė, tel. +370 685 06392, el. p. m.samaviciute@cpva.lt


	2.18.
	Taikomi teisės aktai
	1. Projektų finansavimo sąlygų aprašas (PFSA) (https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/ffc31d40170011ee9f7ec2ffce8b47bc);
2. Projektų finansavimo ir administravimo taisyklės (PAFT) (https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad/asr).


	2.19
	Kita informacija

	Kvietimo informacija skelbiama tinklapiuose:
www.esinvesticijos.lt
www.cpva.lt


	2.20
	Priedai
	PAFT priedas Projekto įgyvendinimo plano (PĮP) forma (PAFT 1 priedas) (https://2021.esinvesticijos.lt/dokumentai/projekto-igyvendinimo-plano-forma). 
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