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Supaprastintai apmokamuy iSlaidy dydzZiy nustatymo aprasas

B. Duomenys pagal veiksmo riisj (pildoma kiekvienai veiksmo risiai, nurodant veiksmo risies

pavadinima ir jei taikoma intervencijy kategorijos koda)

Ar vadovaujancioji institucija gavo iSorés bendrovés paramag toliau nurodytoms supaprastintai

apmokamoms i§laidoms padengti?

Jei taip, nurodyti tg iSorés bendrove:

Taip / Ne — ISorés bendrovés pavadinimas

1. Veiksmo riisies apraSymas,
iskaitant jgyvendinimo
tvarkarastj!

Fiksuotieji vieneto jkainiai gali bati taikomi veikloms
arba projektams, orientuotiems j gebéjimy stiprinimg
moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros srityse,
mokslo ir studijy institucijy geb&jimy bendradarbiauti su
verslu ugdyma, vieSojo sektoriaus gebéjimy inicijuoti ir
vykdyti ikiprekybinius pirkimus stiprinima,
kompetencijy ugdyma didelio naSumo skai¢iavimo,
dirbtinio intelekto, kibernetinio saugumo taikymo srityse,
Svietimo sri¢iy specialisty turimy kompetencijy
tobulinimg ir naujy skaitmeniniy ir dalykiniy
kompetencijy suteikimg ir pan., kuriuose dalyvauja
valstybés tarnautojai, kity vieSojo valdymo institucijy ir
privaciy juridiniy asmeny darbuotojai ir kuriems tuo
metu mokamas projekty dalyviy? darbo uZmokestis.
Nustatyti fiksuotieji vieneto jkainiai bus taikomi
apskaiCiuojant projekto dalyviy darbo uzmokesc¢io
iSlaidas, kurios dazniausiai laikomos projekto vykdytojo
nuosavu jnasu.

Numatoma i$laidy apmokejimo pradzia — 2022 m. I
ketvirtis, i§laidy apmokéjimo pabaigos data — 2029 m. IV
ketvirtis®.

2. Konkretus (-us) tikslas (-ai)

1 prioritetas ,,Pazangesné Lietuva*

Konkretus uzdavinys — 1.4 (RSO1.4 — SFC2021) ,,Ugdyti
pazangiajai specializacijai, pramonés pertvarkai ir
verslumui reikalingus jgtudzius*

4 prioritetas ,,Socialiai atsakingesné Lietuva“

1
2

Numatoma veiksmy atrankos pradzios data ir numatoma jy uzbaigimo galutiné data (nuoroda — 63 straipsnio 5 dalis).
Dalyvis — fizinis asmuo, kuriam veiksmas tiesiogiai naudingas, ta¢iau kuris néra atsakingas uz to veiksmo inicijavima
arba jo inicijavimg ir jgyvendinimg (Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2021/1060 2021 m. birzelio 24
d. kuriuo nustatomos bendros Europos regioninés plétros fondo, ,,Europos socialinio fondo +*“, Sanglaudos fondo,
Teisingos pertvarkos fondo ir Europos jury reikaly, zvejybos ir akvakultiiros fondo nuostatos ir Siy fondy bei
Prieglobscio, migracijos ir integracijos fondo, Vidaus saugumo fondo ir Sieny valdymo ir vizy politikos finansinés

paramos priemonés taisyklés* 2 str. 40 p.).

3 Tinkamumo finansuoti laikotarpis.
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Konkretus uzdavinys — 4.2 (ESO4.5 — SFC2021) ,,Didinti
Svietimo ir mokymo sistemy kokybe, jtraukuma,
veiksmingumag ir jy aktualuma darbo rinkos atzvilgiu, be
kita ko pripazjstant neformaliojo ir savaiminio mokymosi
rezultatus, siekiant padéti jgyti bendrgsias kompetencijas
verslumo ir skaitmeninius jgiidzius, ir skatinti taikyti
dualines mokymo ir profesinio mokymo sistemas*
Konkretus uzdavinys — 4.3 (ESO4.6 — SFC2021)
»katinti, kad visi, visy pirma palankiy salygy
neturin¢ios grupés, turéty vienodas galimybes gauti
kokybiskas ir jtraukias Svietimo ir mokymo paslaugas ir
uzbaigti moksla, pradedant ikimokykliniu ugdymu ir
priezilira, taip pat bendruoju lavinimu ir profesiniu
rengimu bei mokymu, baigiant tretiniu iSsilavinimu ir
Suaugusiyjy Svietimu ir mokymusi, be kita ko, visiems
sudaryti palankesnes salygas judumui mokymosi tikslais
ir uztikrinant priecinamuma nejgaliesiems®

Konkretus uzdavinys — 4.4 (ESO4.7 — SFC2021)
»Skatinti mokymasi visg gyvenima, visy pirma siekti, kad
visi  turéty lanksCiy kvalifikacijos  kélimo ir
persikvalifikavimo galimybiy, atsizvelgiant | verslumo ir
skaitmeninius jgidZius, geriau numatyti pokycius ir
naujy jgudziy reikalavimus, grindziamus darbo rinkos
poreikiais, sudaryti palankesnes salygas keisti profesing
veiklg ir skatinti profesinj juduma*

Konkretus uzdavinys — 4.7 (ESO4.8 — SFC2021)
»okatinti aktyvig jtrauktj, siekiant propaguoti lygias
galimybes, nediskriminavima ir aktyvy dalyvavima, ir
gerinti jsidarbinamuma, ypa¢ palankiy salygy neturinciy
grupiy®.

Konkretus uzdavinys — 4.8. (ESO4.11 — SFC2021)
»suteikti daugiau vienody galimybiy uz prieinamg kaing
laiku gauti kokybiSkas ir tvarias paslaugas, jskaitant
paslaugas, kuriomis skatinamos galimybés gauti bustg ir
] asmen] orientuotg priezilirg, jskaitant sveikatos
prieziiirg; modernizuoti socialinés apsaugos sistemas, be
kita ko, skatinti, kad bty suteikta galimybé naudotis
socialine apsauga, daugiau démesio skiriant vaikams ir
palankiy salygy neturinioms grupéms; gerinti sveikatos
prieziiiros sistemy ir ilgalaikés priezitiros paslaugy
prieinamuma, taip pat ir nejgaliesiems, rezultatyvumg ir
tvaruma .
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3. Rodiklis, kurj pasickus Privadiy juridiniy asmeny® ar vieSojo valdymo

iSlaidos yra atlyginamos® inst_itucijq6 . darbuotojy darbo valandos, praleistos
projekto veiklose

4. Rodiklio, kurj pasiekus Privaciy juridiniy asmeny ar viesojo valdymo institucijy

iSlaidos yra atlyginamos, darbuotojy darbo valandy (1 valanda — 60 min.), praleisty

matavimo vienetas projekto veiklose, skaicius, val.

5. Fiksuotasis vieneto jkainis,

fiksuotoji suma arba fiksuotoji Fiksuotasis vieneto jkainis

norma

FI1— 11,25 Eur/val. (privaéiy juridiniy asmeny projekty
dalyviy darbo uzmokescio fiksuotasis vieneto jkainis |,
R,S,A N, L, E H,F, G, P ekonomikos sektoriams pagal
EVRK 2 klasifikatoriy);

FI>— 15,01 Eur/val. (privaéiy juridiniy asmeny projekty
dalyviy darbo uzmokescio fiksuotasis vieneto jkainis C,
Q, B, D, M ekonomikos sektoriams pagal EVRK 2
klasifikatoriy®);

6. Supaprastinto iSlaidy
apmokéjimo suma uz matavimo
vienetg arba procentinis dydis
(fiksuotyjy normy atveju)

FIzs— 23,13 Eur/val. (privaéiy juridiniy asmeny projekty
dalyviy darbo uzmokescio fiksuotasis vieneto jkainis K ir
J ekonomikos sektoriams pagal EVRK 2 klasifikatoriy®);

Fla — 12,79 Eur/val. (vieSojo valdymo institucijy
projekty dalyviy darbo uZzmokescio fiksuotasis vieneto
jkainis R, L, N, G, P, S, E, A, C ekonomikos sektoriams
pagal EVRK 2 klasifikatoriy®);

FIs — 15,73 Eur/val. (vieSojo valdymo institucijy
projekty dalyviy darbo uZzmokescio fiksuotasis vieneto
ikainis H, Q, F, O, D, M ekonomikos sektoriams pagal
EVRK 2 klasifikatoriy®);

Veiksmy, apimanciy kelis supaprastinto i§laidy apmokéjimo buidus, skirtingus projektus ar vienas po kito einancius
veiksmo etapus, atveju reikia uzpildyti 3—11 laukelius kiekvienam rodikliui, kurj pasiekus i$laidos yra atlyginamos.
Privatis juridiniai asmenys — juridiniai asmenys, kuriy tikslas — tenkinti privacius interesus.

VieSojo valdymo institucijos — subjektai (valstybés politikai, valstybés ir savivaldybés institucijos ir jstaigos,
pareiglinai, valstybés tarnautojai, valstybés ar savivaldybés jmonés, viesosios jstaigos, kuriy savininké ar dalininké
yra valstybé ar savivaldybé, asociacijos, akcinés bendrovés ir uzdarosios akcinés bendroveés, kuriose valstybei ar
savivaldybei priklauso daugiau kaip 50 procenty balsy visuotiniame akcininky susirinkime), teisés akty jgalioti
dalyvauti vieSojo valdymo procesuose (Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. vasario 7 d. nutarimo Nr. 171
,,Dél viesojo valdymo tobulinimo 2014-2020 m. programos patvirtinimo® 6 punktas).

https://osp.stat.gov.1t/600. Jei jstaigos veiklos sritis priskirta ekonomikos sektoriams tiek pagal EVRK 2 red., tiek ir
pagal EVRK 2.1 red., fiksuotasis vieneto jkainis turi biiti pasirenkamas to ekonomikos sektoriaus, kuris nustatytas
pagal EVRK 2 red.
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Fle — 22,01 Eur/val. (vieSojo valdymo institucijy
projekty dalyviy darbo uzmokescio fiksuotasis vieneto
jkainis J ir K ekonomikos sektoriams pagal EVRK 2

klasifikatoriy®.
7. I8laidy kategorijos, kurioms
taikomas vieneto jkainis, Projekty dalyviy darbo uzmokescio ir draudéjo mokamy
fiksuotoji suma arba fiksuotoji mokesciy iSlaidos
norma
N

8. Ar Sios iSlaidy kategorijos
apima visas veiksmo tinkamas
finansuoti i§laidas? (T/N)

Konkreciy tiksly, iSvardinty Sio priedélio B dalies 2
punkte, pasiekimui bus patiriamos ir Kkitos tiesioginés bei
netiesioginés veikly vykdymo islaidos.

Fiksuotieji ~ vieneto jkainiy dydziai atnaujinami
kiekvienais metais, vieng kartg per metus iki N mety Il
ketv. pab. pagal zemiau nurodytas sglygas:

- kai Lietuvos statistikos departamentas skelbia
metinius (jei iki Il ketv. pabaigos neskelbiami
metiniai duomenys, tuomet taikomi Kketvirtiniai)
N-1 mety vidutinio darbo uzmokesc¢io duomenis
pagal ekonominés veiklos risis. Fiksuotyjy
vieneto jkainiy dydziai perskai¢iuojami remiantis
duomenimis apie vidutinj darbo uzmokest; nuo
N-1 mety (naudojant metinius duomenis) arba
nuo paskutiniy keturiy ketviréiy (naudojant

9. Koregavimo (-y) metodas® .. .
g (w) ketvir¢io duomenis)®.

- pasikeitus draudéjo apskai¢iuojamy ir mokamy
valstybinio  socialinio  draudimo  jmokos
(VSDneterm), jmokos j Garantinj (GFnebiudz) ir
llgalaikio darbo i8moky (IDIFnebiuaze) fondus
dydziams, kurie yra jtraukti j fiksuotyjy vieneto
ikainiy apskai¢iavimo formulg.

Pagal aukS¢iau numatytas salygas perskaiCiuoti
fiksuotieji vieneto jkainiai jsigalios nuo atnaujinty dydziy
paskelbimo dienos ir galés buti taikomi fiksuotyjy
vieneto jkainiy rezultatams, pasiektiems po atnaujinty
fiksuotyjy vieneto jkainiy jsigaliojimo dienos.

Jei taikytina, nurodykite koregavimo daznumg ir laikg ir pateikite aiSkig nuoroda j konkrety rodiklj (jskaitant saitg j
interneto svetaing, kurioje Sis rodiklis paskelbtas, jei taikytina).

Naudojami naujausi oficialiis ménesinio darbo uzmokesc¢io duomenys: Gyventojai ir socialiné statistika, Darbo
uzmokestis ir darbo sanaudos, Darbo uzmokestis, Darbo uzmokestis (ménesinis), Ekonominés veiklos riisis (EVRK
2 red., sekcijy lygiu) | Jmoniy dydzio grupé (detalios grupés) | Sektorius | Tipas (2011 - 2020). Saltinis:
https://www.stat.gov.lt/ .
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10. Vienety pasiekimo tikrinimas
— Aprasykite, kokiu (-iais)
dokumentu (-ais) / sistema bus
remiamasi tikrinant, ar pateikti
vienetai pasiekti

— ApraSykite, kas bus tikrinama
valdymo patikrinimy metu ir kas
juos atliks

— ApraSykite, kokia bus
atitinkamy duomeny /
dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka

Siekiant gauti apmokéjima i§ Europos Komisijos pagal
fiksuotuosius vieneto jkainius, fiksuotyjy vieneto jkainiy
rezultatams pagrjsti bus kaupiami Sie rezultaty pasiekimg
pagrindziantys dokumentai:
1. mokymy/ renginio programa/tvarkarastis (taikoma, jei
projekty dalyviai dalyvauja su projekto veikly
jgyvendinimu susijusiuose mokymuose);
2. mokymy dalyviy sarasai su parasais, nurodant, kiek
valandy (kelionés laikas nejskaiiuojamas j valandy,
kurias projekto dalyviai praleido mokymuose, skaiciy) jie
praleido mokymuose (taikoma, jei projekty dalyviai
dalyvauja projekto veikly jgyvendinimu susijusiuose
mokymuose);
3. dalyviy katalogo kopija (iSrasas), kurioje nurodytas
parodoje pan. renginyje, dalyvaves dalyvis, ir (arba)
dalyvio kortelés kopija (taikoma, jei projekty dalyviai
dalyvauja parodose);
4. dalyvio kortelés ir (arba) oficialaus pakvietimo
dalyvauti verslo misijoje ar pan. renginyje kopijos
(taikoma, jei projekty dalyviai dalyvauja verslo misijose
ar pan. renginiuose);
5. darbo laiko apskaitos Ziniarastis (taikoma, jei projekty
dalyviai dalyvauja ne mokymy veiklose, pavyzdZiui,
parodose, konferencijose ir pan.);
6. dalyviy tinkamumui jrodyti — dokumentai, jrodantys
projekto dalyviy pareigybe ir sektoriy, kuriame jie dirba:
* informacija apie priklausymag konkre€iam sektoriui,
kuri pateikiama Lietuvos statistikos departamento
internetiniame puslapyje
(http://www?2.stat.gov.1t:8777/imones/sektor.html)
arba
* dalyvio darbo sutartis.
Projekto vykdytojas kartu su mokejimo praSymais
administruojanciajai institucijai teiks fiksuotyjy vieneto
tkainiy rezultatus pagrindziancius dokumentus, kurie

kaupiami ir saugomi informacinéje
Administruojanc¢ioji  institucija tikrins, ar
fiksuotyjy vieneto jkainiy rezultatai.

Projekty patikry ir dokumenty rinkimo bei saugojimo
tvarka vykdoma, laikantis nacionaliniuose teisés aktuose,
ES projekty

sistemoje.
pasiekti

reglamentuojanciuose lgyvendinima,

nustatyty reikalavimy.
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1. Gali bati deklaruojamas nedirbanc¢iy dalyviy darbo
uzmokestis.

Rizikos lygis:

Maza.

Galimi sprendimo biidai:

Teikiant moké¢jimo praSymus ir informacijg apie
dalyvius,Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
,»SoDra“) duomeny bazéje patikrinamas dalyvio darbo
statusas.

2. Deklaruojant iSlaidas uz laika, kurj darbuotojas
praleidzia dalyvaudamas projekto veiklose, kyla rizika,
kad $io dalyvio deklaruojamas valandy skaiéius yra
didesnis nei jis dirbo dél to, kad tuo laikotarpiu Sirgo,
atostogavo ar jam nustatytas darbo valandy skai¢ius
jprastai yra mazesnis

11. Galimos zalingos paskatos, | Rizikos lygis:

$velninimo  priemonés'® ir | Maza.

apskaiCiuotasis  rizikos lygis | Galimi sprendimo biidai:

(didelé / vidutiné / maza) Mokymy dalyviy sarasai visada pasiraSomi dalyvio ir
tikrinami, siekiant jsitikinti, ar apmokétos mokymuose
praleistos valandos.

Taip pat yra galimybé ,,SoDra“ duomeny bazéje
patikrinti, ar dalyvis sirgo tam tikru laikotarpiu.
Tikrinama, ar mokymy metu dalyvis i§ tikryjy dirbo
(tikrinami lankomumo registrai), ar dirbo konkrecioje
nurodytoje ijmongje (patikrinama ,,SoDra“ duomeny
bazéje), ar nesirgo (patikrinama ,,SoDra“ duomeny
bazéje), jei dalyvio darbo uzmokestis buvo deklaruotas,
tikrinama, ar mokymo metu nebuvo jokiy atostogy,
draudimo laikotarpio, motinystés atostogy.

3. ApskaiCiuojant  vieSojo  valdymo institucijy
fiksuotuosius vieneto jkainius nebuvo jtraukta B! ir
I55_156'? sektoriy ir privaciy juridiniy asmeny 0843
sektoriaus statistin¢ informacija, nes tokia informacija
néra skelbiama statistikos departamento internetiniame

10 Ar yra kokiy nors galimy neigiamy pasekmiy remiamy veiksmy kokybei ir, jei taip, kokiy priemoniy (pvz., kokybés
uztikrinimo) bus imtasi §iai rizikai kompensuoti?

11 Kasyba ir karjery eksploatavimas

2 Apgyvendinimo ir maitinimo paslaugy veikla

13 Viegasis valdymas ir gynyba; privalomasis socialinis draudimas
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puslapyje, todél, jei projekty veiklose dalyvauty tokiy
sektoriy atstovai, kyla rizika, kad fiksuotieji vieneto
jkainiai jiems nebiity tinkami.

Rizikos lygis:

Maza.

Galimi sprendimo biidai:

Jei atsirasty Siy sektoriy statistiniai duomenys skelbiami
Lietuvos statistikos departamento internetiniame
puslapyje, tuomet fiksuotyjy vieneto jkainiy nustatymo
metodika biity papildyta Siy sektoriy statistiniais
duomenimis, jtraukiant juos i fiksuotyjy vieneto ikainiy
apskaiCiavimg. Naujai nustatyti fiksuotieji vieneto
ikainiai buity tvirtinami su Investicijy programos keitimu.
Iki metodikos atnaujinimo tokios patirtos iSlaidos galés
buti deklaruojamas pagal faktinj jy patyrima.

4. Gali buti situacijy, kai projekto vykdytojas norés
deklaruoti laika, praleistg projekto veiklose, ne valandy,
bet minuciy tikslumu.

Rizikos lygis:

Maza.

Galimi sprendimo biidai:

Tyrimu yra nustatyti valandiniai darbo uZmokescio
fiksuotyjy vieneto jkainiy dydziai, todél projekto
vykdytojas turi deklaruoti faktinj mokymuy/darbo laikg
astronominémis valandomis (1 valanda — 60 min.),
kadangi valanda yra fiksuotyjy vieneto jkainiy mato
vieneto rezultatas. Galimybé fiksuotuosius vieneto
jkainius skaidyti ir deklaruoti dalimis néra numatyta,
todel tokios i$laidos nebus tinkamos finansuoti.

12. Visa suma (nacionaliné ir
ES), kurig, tikimasi, Komisija | 3 911 336 Eur (nacionaliné ir ES)
Siuo pagrindu atlygins




