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Supaprastintai apmokamuy iSlaiduy dydziy nustatymo aprasas

B. Duomenys pagal veiksmo risj (pildoma kiekvienai veiksmo rasiai)
Ar vadovaujancioji institucija gavo iSorés bendrovés paramg toliau nurodytoms supaprastintai

apmokamoms iSlaidoms padengti?

Jei taip, nurodyti tg iSorés bendrove:  Taip / Ne — ISorés bendrovés pavadinimas

Darbuotojo komandiruotés i Europos Sajungos valstybe
(-es) (toliau — komandiruoté j uzsienj) iSlaidy fiksuotieji
vieneto jkainiai bus taikomi jgyvendinant 2021-2027 m.
Europos Sajungos (toliau — ES) fondy investicijy
programos 1-ojo politikos tikslo ,,Konkurencingesné ir
pazangesné Europa“ 1 prioriteto ,,Pazangesné Lietuva®
1.1. uzdavinio (RSO1.1 — SFC2021) ,,Plétoti ir stiprinti
moksliniy tyrimy ir inovacinius pajégumus ir diegti
pazangigsias technologijas® veiklas Nr.:

1.1.1. ,Skatinti vykdyti taikomuosius MTEP (nuo
TRL4), sickiant komercinamy ziniy karimo®. Galimi
pareiskéjai — labai mazos, mazos ir vidutinés jmonés
(toliau — MV]), didelés jmonés, kai bendradarbiauja su
MVI; partneriai — MV], kai pareiskéjas didelé jmong;
mokslo ir studijy institucija (toliau — MSI), Kai
pareiSkéjas yra MV]; MV] ar didel¢é jmone, jei
pareiSkéjas MV]. Laukiamas Sios veiklos rezultatas —

1. Veiksmo rusSies apraSymas, sukurty naujy produkty komercinimas, jgyvendintas
iskaitant jgyvendinimo specializuotas konsultavimas;
tvarkarastj’ 1.1.2. ,Didinti mokslo tarptautiSkumo lygj“. Galimi

pareiSkéjai — MV], didelés jmonés, kai bendradarbiauja
su MV]; partneriai — MV], kai pareiSkéjas didelé jmoné;
MSI, kai pareiskéjas yra MV]; MV] ar didelé ijmong, jei
pareiSkéjas MV]. Laukiamas Sios veiklos rezultatas —
sukurty naujy produkty komercinimas, jgyvendintas
specializuotas konsultavimas;

1.1.3. ,Ziniy perdavimo ir komercinimo sistemos
stiprinimas*. Galimi pareiskéjai -MV], didelés jmonés,
kai bendradarbiauja su MV]; partneriai — MV], kai
pareiskejas didelé imoné; MSI, kai pareiskéjas yra MVI;
MV] ar didelé jmoné, jei pareiSkéjas MV]. Laukiamas
Sios veiklos rezultatas — sukurty naujy produkty
komercinimas, jgyvendintas specializuotas
konsultavimas;

1.1.4. ,Tyréjy karjeros patrauklumo didinimas ir proty
cirkuliacijos skatinimas®. Galimi pareiskéjai —MVI,
didelés jmonés, kai bendradarbiauja su MVI; partneriai —

! Numatoma veiksmy atrankos pradZios data ir numatoma jy uzbaigimo galutiné data (nuoroda — 63 straipsnio 5 dalis).
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MV], kai pareiskéjas didelé jmoné; MSI, kai pareiskéjas
yra MVI]; MVI ar didelé imoné, jei pareiskéjas MVI.
Laukiamas Sios veiklos rezultatas — sukurty naujy
produkty komercinimas, jgyvendintas specializuotas
konsultavimas;

1.1.6. ,,Skatinti inovacijy pasitla“. Galimi pareiskéjai —
MVI], didelés jmonés, kai bendradarbiauja su MV];
partneriai — MV], kai pareiskéjas didelé jmoné; MSI, kai
pareisk¢jas yra MVI]; MV] ar didelé jmon¢, jei
pareiskéjas MV]. Laukiamas Sios veiklos rezultatas —
sukurty naujy produkty komercinimas, jgyvendintas
specializuotas konsultavimas;

1.1.10  ,Skatinti MV] dalyvavimg tarptautinése
MTEPI?“. Galimi pareiskéjai — MV]; partneriai —
negalimi. Laukiamas Sios veiklos rezultatas — sustiprintos
verslo pozicijos tarptautinés vertés grandinése;

1.4. uzdavinio (RSO1.4 — SFC2021) ,,Ugdyti paZangiajai
specializacijai, pramonés pertvarkai ir verslumui
reikalingus jgiidzius®“ veikla Nr. 1.4.1 ,,Ugdyti labai
mazoms jmonéms, mazoms jmonéms ir vidutinéms
jmonéms reikalingus darbuotojy jgudzius“. Galimi
pareiskéjai — MV]; partneriai — negalimi. Laukiamas $ios
veiklos rezultatas — apmokyti MV] darbuotojai, baige
mokymus, skirtus pazangiajai specializacijai, pramonés
pertvarkai ir verslumui reikalingiems jgiidZiams ugdyti;

4 politikos tikslo ,,Socialiai atsakingesné ir jtraukesné
Europa“ 4 prioriteto ,,Socialiai atsakingesné Lietuva®;
4.1 uzdavinio (ESO4.1 — SFC2021) ,,Suteikti daugiau
galimybiy  jsidarbinti ir pasinaudoti  aktyvumo
priemonémis visiems darbo ieSkantiems asmenims, visy
pirma jaunimui, ypac¢ jgyvendinant Jaunimo garantijy
iniciatyva, ilgalaikiams bedarbiams ir darbo rinkoje
palankiy salygy neturin¢ioms grupéms bei ekonomiskai
neaktyviems Zzmonéms, taip pat propaguoti savarankiska
veiklg ir socialing ekonomika“ veikla Nr. 4.1.6. ,,Kurti
saugesn¢ ir geriau pritaikyta darbo aplinka.“ Galimas
pareiskéjas — Valstybiné darbo inspekcija. Laukiamas
sios veiklos rezultatas — sukurtos saugesnés ir geriau
pritaikytos  darbo  aplinkos, padidintos asmeny
kompetencijos;

4.2. uzdavinio (ESO4.5 — SFC2021) ,,Gerinti §vietimo ir
mokymo sistemy kokybe, itraukuma, veiksminguma ir jy
aktualumg darbo rinkos atzvilgiu, be kita ko, pripazjstant
neformaliojo ir savaiminio mokymaosi rezultatus, siekiant

2 MTEPI — moksliniai tyrimai, eksperimentiné plétra ir inovacijos. (Atkreiptinas démesys, jog pagal $ig veikla galimas
dalyvavimas tarptautinése programose, iSskyrus programoje ,,Europos horizontas“, nes dalyvavimas joje skatinimas
EGADP léSomis).
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padéti jgyti bendrgsias kompetencijas verslumo ir
skaitmeninius jgudzius, ir skatinti taikyti dualines
Svietimo ir profesinio mokymo sistemas‘ veiklas Nr.:
4.2.1. ,Pritraukti naujus Svietimo specialistus ir sukurti
pagalbos mokytojui ir mokiniui sistemg“ ir 4.2.3.
»Ankstinti privalomojo ugdymo pradzig, kad buty
uztikrintas spartesnis mokiniy pasiekimy geréjimas‘.
Galimas pareiskéjas — Nacionaliné¢ Svietimo agentiira,
galimi partneriai — valstybés ir savivaldybiy bendrojo
ugdymo mokyklos ir / arba juridiniai asmenys, veikiantys
Svietimo srityje. Laukiamas Sios veiklos rezultatas —
ankstesn¢ ir didesn¢ jtrauktis j ikimokyklinj ugdyma,
pritraukiant mokytojus, $vietimo pagalbos specialistus,
mokykly vadovus ir kity Svietimo sistemai reikalingus
Jvairiy sriciy specialistus);

4.6 uzdavinio (RSO4.6 — SFC2021) ,,Stiprinti kultiiros ir
darnaus turizmo vaidmenj ekonominés plétros, socialinés
jtraukties ir socialiniy inovacijy srityse (ERPF)* veikla
Nr. 1 ,,Skatinti KKI?® indélj j tvarig ir socialiai atsakingg
ekonomika“. Galimi pareiskéjai — juridiniai asmenys —
KKI sektoriuje veikiantys verslo subjektai ir
nevyriausybinés organziacijos. Laukiamas Sios veiklos
rezultatas — pagerinta socialinj poveikj visuomenei ir
ekonomikai kurian¢iy KKI subjekty infrastruktiira ir
kitos salygos, sudarancios palankias salygas kurti
konkurencingus ir paklausius KKI produktus ir (arba)
paslaugas.

bei 5-ojo politikos tikslo ,,Pilie¢iams artimesné Europa“
5 prioriteto ,,PilieCiams artimesné Lietuva*

5.1 uzdavinio (RSOS5.1 — SFC2021) ,,Skatinti integruota
ir jtraukia socialing, ekonoming ir aplinkosaugos plétra,
puoseleti kultira, gamtos pavelda, darny turizmg ir
saugumg miesty teritorijose” veiklg ,,Administraciniy
gebéjimy stiprinimas teikiant eksperting ir metoding
pagalba jgyvendinant tvarios miesty plétros strategijas®.
Galimi pareisk¢jai — VS| Centriné projekty valdymo
agentiira. Laukiamas Sios veiklos rezultatas — dél
sustiprinty savivaldybiy institucijy, istaigy
administraciniy geb¢jimy sékmingai jgyvendintos miesty
tvarios plétros strategijos.

5.2 uzdavinio (RSO5.2 — SFC2021) ,,Skatinti integruota
ir jtraukig socialing, ekonomine ir aplinkosaugos plétra
vietos lygmeniu, puoseléti kultira, gamtos pavelda,
darny turizmg ir sauguma kitose nei miesty teritorijose*
veiklg ,,Administraciniy gebéjimy stiprinimas teikiant

3 Kirybinés ir kultirinés industrijos
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eksperting ir metoding pagalba jgyvendinant FZ
strategijas“. Galimi pareiskéjai — VSI Centriné projekty
valdymo agentiira. Laukiamas Sios veiklos rezultatas —
dél sustiprinty savivaldybiy institucijy, jstaigy
administraciniy  geb&jimy sékmingai jgyvendintos
funkciniy zony strategijos.

Numatoma §io veiksmo atrankos pradzios ir uzbaigimo
galutiné data 2023 m. III ketvirtis — 2029 m. IV ketvirtis®.

1.1 uzdavinys (RSO1.1 — SFC2021). ,,Plétoti ir stiprinti
moksliniy tyrimy ir inovacinius pajégumus ir diegti
pazangigsias technologijas“ (intervencijos kodai — 026,
009, 010, 011, 028, 012, 029);

1.4. uzdavinys (RSO1.4 — SFC2021) ,,Ugdyti pazangiajai
specializacijai, pramonés pertvarkai ir verslumui
reikalingus jgadzius®“ (intervencijos kodas — 023, 029);

4.1 uzdavinys (ESO4.1 — SFC2021) ,,Suteikti daugiau
galimybiy jsidarbinti ir pasinaudoti  aktyvumo
priemonémis visiems darbo ieSkantiems asmenims, visy
pirma jaunimui, ypa¢ jgyvendinant Jaunimo garantijy
iniciatyva, ilgalaikiams bedarbiams ir darbo rinkoje
palankiy salygy neturin¢ioms grupéms bei ekonomiskai
neaktyviems Zzmonéms, taip pat propaguoti savarankiska
veiklg ir socialing ekonomika™ (intervencijos kodas —
144);

2. Konkretus (-as) tikslas (-ai) 4.2 uzdavinys (ESO4.5 — SFC2021). Gerinti Svietimo ir
mokymo sistemy kokybe, itraukuma, veiksminguma ir jy
aktualumg darbo rinkos atzvilgiu, be kita ko, pripazjstant
neformaliojo ir savaiminio mokymosi rezultatus, siekiant
padéti jgyti bendrgsias kompetencijas verslumo ir
skaitmeninius jgudZius, ir skatinti taikyti dualines
Svietimo ir profesinio mokymo sistemas (intervencijos
kodas — 149);

4.6 uzdavinys (RSO4.6 — SFC2021) ,,Stiprinti kulttros ir
darnaus turizmo vaidmenj ekonominés plétros, socialinés
jtraukties ir socialiniy inovacijy srityse (ERPF)*
(intervencijos kodas — 021).

5.1 uzdavinys (RSO5.1 — SFC2021) ,,Skatinti integruota
ir jtraukia socialing, ekonoming ir aplinkosaugos plétra,
puoseléti kulttirg, gamtos pavelda, darny turizmg ir
sauguma miesty teritorijose* (intervencijos kodas — 169).

5.2 uzdavinys (RSO5.2 — SFC2021) ,,Skatinti integruota
ir itraukig socialing, ekonomine ir aplinkosaugos plétra

4 Tinkamumo finansuoti laikotarpis



Darbuotojo komandiruotés j Europos Sgjungos valstybe(-es) islaidy
fiksuotyjy vieneto jkainiy nustatymo tyrimas
2024 m. balandzio 8 d.

vietos lygmeniu, puoseléti kultirg, gamtos pavelda,
darny turizmg ir sauguma kitose nei miesty teritorijose*
(intervencijos kodas — 169).

3. Rodiklis, kurj pasiekus Darbuotojo praleistos dienos komandiruotéje® j uzsienio
iSlaidos yra atlyginamos® valstybg (-es)

4. Rodiklio, kurj pasiekus

iSlaidos yra atlyginamos, Darbuotojo komandiruotéje praleisty dieny skaicius, vnt.
matavimo vienetas

5. Fiksuotasis vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji Fiksuotieji vieneto jkainiai
norma

l. Darbuotojo vienos dienos, praleistos
komandiruotéje  fiksuotieji vieneto jkainiai (Kai
komandiruoté trunka dvi ir daugiau dieny)’:
1. Fl1 — 134,53 Eur, kai vykstama j $alj, nustatytg 1-
oje 8aliy grupéje;
2. FI2- 153,73 Eur, kai vykstama | Salj, nustatyta 2-

6. Supaprastinto iSlaidy oje Saliy grupéje;
apmokeéjimo suma uz matavimo | 3, FIs— 175,70 Eur, kai vykstama j $alj, nustatytg 3-
vienetg arba procentinis dydis oje Saliy grupéje;
(fiksuotyjy normy atveju) 4. Fls— 188,75 Eur, kai vykstama j $alj, nustatytg 4-

oje grupéje;
5. FIs— 211,55 Eur, kai vykstama j $alj, nustatytg 5-
oje grupeje;

[l.  Darbuotojo komandiruotés fiksuotieji vieneto
jkainiai (kai komandiruoté trunka viena dieng)®:

5 Veiksmy, apimanéiy kelis supaprastinto i$laidy apmokéjimo biidus, skirtingus projektus ar vienas po kito einanéius
veiksmo etapus, atveju reikia uzpildyti 3—11 laukelius kiekvienam rodikliui, kurj pasiekus islaidos yra atlyginamos.
6 Komandiruoté suprantama kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 107 straipsnyje.

1 3aliy grupé: Rumunija; Bulgarijos Respublika; Latvijos Respublika; Maltos Respublika; Kroatijos Respublika;
Estijos Respublika; Lenkijos Respublika

2 Saliy grupé: Graikijos Respublika; Portugalijos Respublika; Slovénijos Respublika; Kipro Respublika; Vengrija;
Slovakijos Respublika

3 %aliy grupé: Nyderlandy Karalysté; Cekijos Respublika; Ispanijos Karalysté; Austrijos Respublika; Airija; Suomijos
Respublika; Italijos Respublika; Pranciizijos Respublika; Vokietijos Federaciné Respublika; Belgijos Karalysté; Svedijos
Karalyste

4 Saliy grupé: Danijos Karalyste
5 Saliy grupé: Liuksemburgo DidZioji Hercogysté
86 grupé: Rumunija; Bulgarijos Respublika; Kroatijos Respublika; Latvijos Respublika

7 grupé: Estijos Respublika; Slovénijos Respublika; Lenkijos Respublika; Vengrija; Cekijos Respublika; Slovakijos
Respublika; Graikijos Respublika; Portugalijos Respublika
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6. Fls — 78,61 Eur, kai vykstama j $alj, nustatyta 6-0je
grupeje;
7. FI7 —89,61 Eur, kai vykstama j $alj, nustatyta 7-0je
grupeje;
8. Fls— 101,11 Eur, kai vykstama j Salj, nustatytg 8-
oje grupéje;
9. Flo- 108,11 Eur, kai vykstama ] Salj, nustatytg 9-
oje grupéje;
10. Flio— 119,11 Eur, kai vykstama i Salj, nustatyta 10-
oje grupéje.
Fiksuotieji vieneto jkainiai taikomi tuo atveju, kai visos
su komandiruote susijusios i§laidos, nurodytos B dalies 7
p., yra 100 proc. finansuojamos projekto 1¢Somis.
Fiksuotuosius vieneto jkainius (Fl1, Flo, Fls, Fla, FIs,)
sudaro darbuotojo gyvenamojo ploto nuomos uZzsienyje

7. I8laidy kategorijos, kurioms iSlaidos, dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios

taikomas vieneto jkainis, biitinosios® i§laidos, patirtos komandiruo&iy metu.

fiksuotoji suma arba fiksuotoji Fiksuotuosius vieneto jkainius (Fle, Fl7, Fls, Flo, Fl10)

norma sudaro darbuotojo dienpinigiai ir kitos su komandiruote
susijusios biitinosios® iSlaidos, patirtos komandiruo&iy
metu.

N, nes jgyvendinant veiklas gali buti patiriamos kitos
tiesioginés (pvz., kelionés | uzsienio valstybe ir grizimo
8. Ar §ios iSlaidy kategorijos 1§ uzsienio Va1sty‘t3és, k'gnsultavimo,w eksper.tiniq
apima visas veiksmo tinkamas paslaug};', narystés ir sto_]lmvo molffescu}, progektq
finansuoti iSlaidas? (T/N) Vy}(danC}o pe‘r'sor‘lalo' dgrbo uzmokesglo, su prOJektp
veiklomis susijusios iSlaidos prekéms ir paslaugoms ir
kt.) iSlaidos, kurios nejtrauktos j fiksuotuosius vieneto
ikainius, ir netiesiogings iSlaidos.

Fiksuotieji vieneto jkainiai atnaujinami kiekvienais
metais, vieng kartg per metus iki N-yjy mety I ketv. pab.,
pagal Zemiau iSvardintas salygas:

9. Koregavimo (-y) metodas™ 1) Pasikeitus Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. balandzio 29 d. nutarimui Nr. 526
»Del dienpinigiy ir kity tarnybiniy komandiruociy
i§laidy apmoké&jimo* bei jame nustatytoms dienpinigiy ir

8 grupé: Ispanijos Karalysté; Maltos Respublika; Belgijos Karalysté; Liuksemburgo Didzioji Hercogysté; Kipro
Respublika; Vokietijos Federaciné Respublika; Austrijos Respublika; Italijos Respublika; Pranciizijos Respublika;
Nyderlandy Karalysté; Svedijos Karalysté

9 grupé: Airija; Suomijos Respublika
10 grupé: Danijos Karalysté

9 Kitos su komandiruote susijusios biitinosios i§laidos apima i§laidas, nurodytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004
m. balandZio 29 d. nutarimu Nr. 526 ,.D¢él dienpinigiy ir kity komandiruodiy islaidy apmokéjimo* patvirtinty
Komandiruodiy iSlaidy apmokéjimo biudzetinése jstaigose ir regiony plétros tarybose taisykliy 7.3.—7.11 (i8skyrus 7.3.1
ir 7.9) punktuose. (Tyrimo atlikimo metu galiojo suvestiné redakcija nuo 2022-07-01)

10 Jei taikytina, nurodykite koregavimo daznuma ir laikg ir pateikite aiskig nuoroda j konkrety rodiklj (jskaitant saitg j

interneto svetaing, kurioje §is rodiklis paskelbtas, jei taikytina).



https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.232345/dEyITAIcOL
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.232345/dEyITAIcOL
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.232345/dEyITAIcOL
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gyvenamojo ploto nuomos i$laidy normoms, tyrimo
duomenyse bus pakei¢iami gyvenamojo ploto nuomos
iSlaidy ir dienpinigiy dydziai, taikyti apskaiCiuojant

bendras komandiruotés iSlaidas, ir atitinkamai
perskaiciuotos bendros komandiruotés iSlaidos. Po
atlikty auksciau jvardinty veiksmuy, bus

perskaiciuojamas standartinis nuokrypis ir atsizvelgiant
1j1 18 naujo jvertinami Saliy grupiy intervalai;

2) Kitos su  komandiruote  susijusios
bitinosios iSlaidos bus perskai¢iuotos pagal Valstybés
duomeny agenttiros pateikta (vieSa) informacija apie
vartotojy kainy indeksg (VKI), lyginant su ankstesniais
metais (pagal COICOP Kklasifikatoriy — 00 kategorija
,,Vartojimo prekés ir paslaugos)*L.

Pagal aukS¢iau numatytas salygas perskaiciuoti
fiksuotieji vieneto jkainiai jsigalios nuo atnaujinty dydziy
paskelbimo dienos ir galés buti taikomi fiksuotyjy
vieneto jkainiy rezultatams, pasiektiems po atnaujinty
fiksuotyjy vieneto jkainiy jsigaliojimo dienos.

10. Vienety pasiekimo tikrinimas
— Aprasykite, kokiu (-iais)
dokumentu (-ais) / sistema bus
remiamasi tikrinant, ar pateikti
vienetai pasiekti

— Aprasykite, kas bus tikrinama
valdymo patikrinimy metu ir kas
juos atliks

— ApraSykite, kokia bus
atitinkamy duomeny /
dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka

Siekiant gauti apmokéjima pagal fiksuotuosius vieneto
ikainius, fiksuotyjy vieneto jkainiy rezultatams pagrjsti
bus kaupiami Sie rezultato pasiekimg pagrindziantys
dokumentai:

— institucijos vadovo ar jo jgalioto asmens jsakymas
(sprendimas ar kitas lygiavertis dokumentas), kuriame
jformintas darbuotojo iSvykimas | uzsienj i$ nuolatinés
darbo vietos atlikti darbo funkcijy, tarnybinio pavedimo,
kelti kvalifikacijos ar vykdyti kitas su projektu susijusias
veiklas, kurio pagrindu bty galima jsitikinti dél
vykstan¢io asmens (Vardas Pavardé), pareigy, jo
kelionés datos, iSvykimo bei paskirties vietos ($alis(-ys),
miestas(-ai)), komandiruotés trukmés (jei komandiruotés
metu vykstama | keletg uZsienio valstybiy — buvimo
kiekvienoje  uzsienio  valstybéje  trukmé), 1éSy
finansavimo S$altinio bei numatomy apmokéti iSlaidy
rusiy;

— jsigyti bilietai ir (ar) skrydZio jlaipinimo
dokumentai ir (ar) kiti lygiaverciai dokumentai, i§ kuriy
galima jsitikinti jvykusia kelione.

Sie dokumentai taip pat gali bati teikiami deklaruojant
ir projekto dalyvio ir (arba) projekta vykdancio
personalo kelionés j uzsienj iSlaidas pagal Kelioniy ]
uzsien] islaidy fiksuotuosius vieneto jkainius.

USaltinis: https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize#/
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Projekto vykdytojas kartu su mokéjimo prasymul?
administruojanciajai institucijai teiks fiksuotyjy vieneto
jkainiy rezultatg pagrindziancius dokumentus, kurie
kaupiami ir saugomi administruojanciosios institucijos
informacinéje sistemoje. Administruojancioji institucija
tikrins, ar pasiekti fiksuotyjy vieneto jkainiy rezultatai.
Projekty patikry bei dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka vykdoma, laikantis nacionaliniuose teisés
aktuose'®,  reglamentuojantiuose =~ ES  projekty
igyvendinima, nustatyty reikalavimy.

1. Kyla rizika dél dvigubo finansavimo, kai projekto
vykdytojui visos arba dalis komandiruotés islaidy (kai
komandiruoté trunka dvi ir daugiau dieny — dienpinigiai,
apgyvendinimas ir Kkitos su komandiruote susijusios
bitinosios iSlaidos; o kai komandiruoté trunka vieng
dieng — dienpinigiai ir kitos su komandiruote susijusios
biitinosios i§laidos) bus finansuojamos i8 kity Saltiniy.
Rizikos lygis

Maza

Galimi sprendimo biudai

Siekiant gauti apmokéjima pagal fiksuotuosius vieneto
. . ikainius, visada bus teikiamas jsakymas dél
11. Galimos Zalingos paskatos, e . . -
y . . .4 komandiruotés,  kuriame turi  buti  nurodytas
Svelninimo priemonés™* ir . gy e . -
iy o . komandiruotés iSlaidy finansavimo Saltinis. Tais atvejais,
apskaiciuotasis rizikos lygis S o et s RO
e e . kai dalis F] sudaranc¢iy iSlaidy numatyta padengti i kity
(didelé / vidutiné / maZza) Y e . . . . X
Saltiniy, projekto vykdytojas visas komandiruotés
i8laidas turés deklaruoti realiomis iSlaidomis.

2. Kyla rizika, kad Europos Sajungos Saliy sarasa gali
papildyti naujos Salys narés.

Rizikos lygis

Maza

Galimi sprendimo biidai

Tokiu atveju turi buti atliktas tyrimo papildymas,
itraukiant ; Europos Sajungos S$aliy sarasa ir naujai
prisijungusias valstybes bei perskaifiuojant fiksuotyjy
vieneto jkainiy dydZius.

12 VVadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237 ,,Dél 2021-2027
mety Europos Sgjungos fondy investicijy programos ir ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano ,,Naujos
kartos Lietuva“ jgyvendinimo® teikiama veiklos ataskaita, kurios viena i§ daliy — mokéjimo pragymas.*

13 Saltinis: https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/fd3d3843f26111echfe9c72e552dd5bd?jfwid=xol360erp

14Ar yra kokiy nors galimy neigiamy pasekmiy remiamy veiksmy kokybei ir, jei taip, kokiy priemoniy (pvz., kokybés

uztikrinimo) bus imtasi $iai rizikai kompensuoti?
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12. Visa suma (nacionaliné ir
ES), kurig, tikimasi, Komisija
Siuo pagrindu atlygins

ERPF (Sostinés ir VVL regionai):

6 812 607 Eur (nacionaliné ir ES), 1§ kuriy:
ES dalis: 4 181 583 Eur;

Nacionaliné dalis: privacios — 2 631 023 Eur.
ESF + (Sostinés ir VVL regionai):

812 625 (nacionaliné ir ES), 18 kuriy:

ES dalis: 531 348 Eur;

Nacionalin¢ dalis: 281 277 Eur.




