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B. Duomenys pagal veiksmo riisj (pildoma kiekvienai veiksmo rtsiai)

Ar vadovaujancioji institucija gavo iSorés bendrovés paramg toliau nurodytoms supaprastintai

apmokamoms i§laidoms padengti?

Jei taip, nurodyti tg iSorés bendrove:

Taip / Ne — ISorés bendrovés pavadinimas

1. Veiksmo riisies apraSymas,
jskaitant jgyvendinimo
tvarkarastj!

Igyvendinant 2021-2027 m. Europos Sajungos (toliau —
ES) fondy investicijy programos 4 prioriteto ,,Socialiai
atsakingesné Lietuva“ 4.7. uzdavinio (ESO4.8 -
SFC2021) ,,Skatinti aktyvig jtraukti, Siekiant propaguoti
lygias  galimybes, nediskriminavimg ir aktyvy
dalyvavima, ir gerinti jsidarbinamuma, ypac palankiy
salygy neturin¢iy grupiy® investicing veikla, skirta:

e bendruomenés inicijuojamoms veikloms,
skirtoms gyventojy esamai socialinei atskirciai
mazinti (bendryjy socialiniy paslaugy, specialiyjy
socialinés prieziuros paslaugy; kity reikalingy
paslaugy  socialing  atskirtj  patiriantiems
gyventojams  teikimui;  socialing  atskirtj
patirian¢iy gyventojy informavimui apie jvairiose
organizacijose prieinamas socialines ir Kkitas
reikalingas paslaugas, ir (arba) tarpininkavimui ir
atstovavimui Sias paslaugas gaunant, ir (arba)
konsultavimui));

e bedarbiy ir ekonomiskai neaktyviy asmeny
uzimtumui didinti skirty iniciatyvy
igyvendinimui, siekiant pagerinti Siy asmeny
padéti darbo rinkoje (naujy profesiniy ir kity
reikalingy igiidZiy jgijimas);

e maziau galimybiy turin¢io jaunimo verslumui
didinti (t. y. verslo kiirimui ir pradedamo verslo
plétojimui reikalingiems gebéjimams stiprinti)
skirty neformaliy iniciatyvy jgyvendinimui

ir 49. uzdavinio (RSO4.3 - SFC2021) ,Skatinti
marginalizuoty bendruomeniy, mazas pajamas gaunanciy
namy ukiy ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy,
iskaitant specialiyjy poreikiy turinéius asmenis, socialine
ir ekonoming jtrauktj vykdant integruotus veiksmus, be
kita ko, teikti apriipinimg biistu ir socialines paslaugas‘
investicing veikla, skirta:

e vietos plétros  strategijos  jgyvendinimui
administruoti reikalingy procediiry ir

1

Numatoma veiksmy atrankos pradzios data ir numatoma jy uzbaigimo galutiné data (nuoroda — 63 straipsnio 5 dalis).
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bendruomenés inicijuotos vietos plétros projekty
(toliau — wvietos plétros projektai) atrankos
kriterijy rengimuli;

e vietos plétros projekty vertinimui, atrankai ir
jgyvendinimo stebésenai;

e vietos plétros  strategijos  jgyvendinimo
stebésenai, vertinimui, atnaujinimui,

e vietos plétros projekty rengéjy ir vykdytojy
gebéjimy, reikalingy rengti vietos plétros
projektus ir (ar) administruoti jy jgyvendinima,
stiprinimui;

e gyvenamosios vietovés bendruomenés (jskaitant
vietos plétros projekty rengéjus ir vykdytojus)
informavimui apie veikly vykdymo eiga ir
rezultatus;

e skatinti  bendruomenése  socialinj  versla,
padedant] vietoje spresti paZzeidziamy grupiy
atskirties problemas: socialinio verslo kiirimasis
ir plétra, per vietos plétros strategijas remiant
reikalingos jrangos isigijima, socialinio verslo
pradiniy produkty ir paslaugy sukiirima,
testavimg, rinkodaros priemoniy kirimg ir
taikyma ir kt.

bus finansuojami projektai, kuriuose bus taikomas
nustatytas Projekta vykdancio personalo savanorisko
darbo jnaso fiksuotasis vieneto jkainis, kompensuojant
projekty vykdytojy (miesty vietos veiklos grupiy ir vietos
plétros strategija jgyvendinanciyjy projekty vykdytojy
(vieSsyjy Ir privaciy juridiniy asmeny, savivaldybiy))
vykdan¢io personalo nuosavo nepiniginio jnaSo
savanoriSku darbu vertei pagrjsti.

Numatoma 4.7 uzdavinio veiksmo atrankos pradzia —
2024 m. 1l ketv., veiksmo pabaigos data — 2028 m. IV
ketv.

Numatoma 4.9 uzdavinio veiksmo atrankos pradzia —
2023 m. 1V ketv., veiksmo pabaigos data — 2029 m. IV
ketv.2.

4.7. uzdavinys. (ESO4.8 — SFC2021) ,,Skatinti aktyvia
itrauktj, siekiant propaguoti lygias  galimybes,
2. Konkretus (-iis) tikslas (-ai) nediskriminavimg ir aktyvy dalyvavimag, ir gerinti
jsidarbinamumag, ypa¢ palankiy salygy neturinCiy
grupiy®;

2 Tinkamumo finansuoti laikotarpis.
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4.9. uzdavinys. (RSO4.3 - SFC2021) ,Skatinti
marginalizuoty bendruomeniy, mazas pajamas gaunanciy
namy ikiy ir nepalankioje padétyje esanciy grupiy,
iskaitant specialiyjy poreikiy turinéius asmenis, socialine
ir ekonoming jtrauktj vykdant integruotus veiksmus, be
kita ko, teikti apriipinimg biistu ir socialines paslaugas®.

3. Rodiklis, kurj pasiekus

iSlaidos yra atlyginamos®

Projekta vykdancio personalo Savanorisko darbo
valandos

4. Rodiklio, kurj pasiekus
iSlaidos yra atlyginamos,
matavimo vienetas

Projekta vykdancio personalo savanorisko darbo valandy
skaicius, val.

5. Fiksuotasis vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji
norma

Fiksuotasis vieneto jkainis

6. Supaprastinto iSlaidy
apmoké&jimo suma uz matavimo
vienetg arba procentinis dydis
(fiksuotyjy normy atveju)

FI- 7,19 Eur

Pagal nustatyta fiksuotajj vieneto jkainj apmokama suma
uz ataskaitinj laikotarp; apskai¢iuojama projekta
vykdancio personalo savanorisko darbo faktiskai dirbty
valandy skai¢iy padauginus i$ nustatyto fiksuotojo
vieneto jkainio.

7. I8laidy kategorijos, kurioms
taikomas vieneto jkainis,
fiksuotoji suma arba fiksuotoji
norma

Projekta vykdancio personalo savanorisko darbo jnaso,
jvertinto piniginiu ekvivalentu, ilaidos. Sis fiksuotasis
vieneto jkainis taikomas projekty vykdytojy vykdancio
personalo nuosavo nepiniginio jna$o savanorisku darbu
vertei pagristi. | fiksuotaj; vieneto jkainj jskaiCiuoti ir
privalomi darbdavio mokes¢iai.

8. Ar Sios iSlaidy kategorijos
apima visas veiksmo tinkamas
finansuoti i§laidas? (T/N)

N

Konkre¢iy tiksly, i§vardinty Sio tyrimo B dalies 2 punkte,
pasiekimui bus patiriamos ir kitos tiesioginés iSlaidos
(projekto  vykdancio personalo ir dalyviy darbo
uzmokescio iSlaidos, kuro iSlaidos, kelioniy iSlaidos,
renginiy  organizavimo  iSlaidos), nejtrauktos |
fiksuotuosius vieneto jkainius, ir netiesioginés islaidos.

9. Koregavimo (-y) metodas*

Fiksuotasis vieneto jkainis atnaujinamas kiekvieng kartg
pasikeitus minimaliojo valandinio atlygio dydziui
Lietuvoje, tuo pafiu metu jvertinant ir darbdavio
mokamus mokes¢ius reglamentuojanciy teisés akty
pakeitimus, per vieng ménesj po teisés akto pasikeitimo
jsigaliojimo dienos.

Pagal aukS$¢iau numatytas salygas perskaiciuotas
fiksuotasis vieneto jkainis jsigalios nuo atnaujinto dydzio
paskelbimo dienos ir galés buti taikomas fiksuotojo

Veiksmy, apimanciy kelis supaprastinto iSlaidy apmokéjimo buidus, skirtingus projektus ar vienas po kito einancius
veiksmo etapus, atveju reikia uzpildyti 3—11 laukelius kiekvienam rodikliui, kurj pasiekus iSlaidos yra atlyginamos.
Jei taikytina, nurodykite koregavimo daznumg ir laikg ir pateikite aiSkig nuoroda j konkrety rodiklj (jskaitant saitg j
interneto svetaing, kurioje §is rodiklis paskelbtas, jei taikytina).
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vieneto jkainio rezultatams, pasiektiems po atnaujinto
fiksuotojo vieneto jkainio jsigaliojimo dienos.

10. Vienety pasiekimo tikrinimas
— Apra$ykite, kokiu (-iais)
dokumentu (-ais) / sistema bus
remiamasi tikrinant, ar pateikti
vienetai pasiekti

— Aprasykite, kas bus tikrinama
valdymo patikrinimy metu ir kas
juos atliks

— Aprasykite, kokia bus
atitinkamy duomeny /
dokumenty rinkimo ir saugojimo
tvarka

Siekiant gauti i§ Europos Komisijos apmokéjima pagal
fiksuotgjj vieneto jkainj, fiksuotojo vieneto jkainio
rezultatams pagrjsti bus kaupiami rezultato pasiekima
pagrindziantys dokumentai:

1. Savanoriskos veiklos sutartis;

2. SavanoriSko darbo laiko apskaitos dokumentas.
Projekto vykdytojas kartu su mokéjimo praSymais®
administruojanciajai institucijai teiks fiksuotojo vieneto
jkainio rezultata pagrindziancius dokumentus, kurie
kaupiami ir saugomi administruojanciosios institucijos
informacinéje sistemoje. Administruojancioji institucija
tikrins, ar pasiekti fiksuotojo vieneto jkainio rezultatai.
Projekty patikry ir dokumenty rinkimo bei saugojimo
tvarka vykdoma laikantis nacionaliniuose teisés aktuose®,
reglamentuojanc¢iuose ES  projekty jgyvendinima,
nustatyty reikalavimy.

11. Galimos zalingos paskatos,
priemonés’ ir
rizikos  lygis

Svelninimo
apskaiciuotasis
(didelé / vidutiné / maza)

Nenumatoma

12. Visa suma (nacionaliné ir
ES), kurig, tikimasi, Komisija
Siuo pagrindu atlygins

Visa suma: 3 034 390 Eur (nacionaliné ir ES).
Pagal 4.7 uzdavinj — 2 203 073 Eur (nacionaliné ir ES),
18 kuriy:

- 369 571 Eur Sostinés regione ir

- 1 833 502 Eur Vidurio ir Vakary Lietuvos

regione.

Pagal 4.9 uzdavinj — 831 317 Eur (nacionaling ir ES), i$
kuriy:

- 140 664 Eur Sostinés regione ir

- 690 653 Eur Vidurio ir Vakary Lietuvos regione.

5 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansy ministro 2022 m. birzelio 22 d. jsakymu Nr. 1K-237 D¢l 2021-2027
mety Europos Sajungos fondy investicijy programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano "Naujos

kartos Lietuva" jgyvendinimo* teikiama veiklos ataskaita, kurios viena i§ daliy yra mokéjimo praSymas.
Saltinis: _https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad/asr

6  Saltinis: _https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/14e33320fled1lec8fa7d02a65c371ad/asr

7 Ar yra kokiy nors galimy neigiamy pasekmiy remiamy veiksmy kokybei ir, jei taip, kokiy priemoniy (pvz., kokybés

uztikrinimo) bus imtasi $iai rizikai kompensuoti?
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