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Supaprastintai apmokamų išlaidų dydžių nustatymo pagrindimas 

B. Duomenys pagal veiksmo rūšį (pildoma kiekvienai veiksmo rūšiai)  

Ar vadovaujančioji institucija gavo išorės bendrovės paramą toliau nurodytoms supaprastintai 

apmokamoms išlaidoms padengti? 

Jei taip, nurodyti tą išorės bendrovę: Taip / Ne – Išorės bendrovės pavadinimas 

 
1 Numatoma veiksmų atrankos pradžios data ir numatoma jų užbaigimo galutinė data (nuoroda – 63 straipsnio 5 dalis). 
2 Suaugę asmenys - 30 metų ar vyresni asmenys. 
3 Savanoriška tarnyba – visuma priimančiosios organizacijos organizuojamų, koordinuojančiosios organizacijos 

koordinuojamų ir savanorio vykdomų savanoriškų veiklų, kurių trukmė – ne mažiau kaip 100 valandų per savanoriškos 

tarnybos programoje nustatytą laikotarpį. Šaltinis: XI-1500 Lietuvos Respublikos savanoriškos veiklos įstatymas. Teisės 

akte pasikeitus sąvokai ji bus taikoma ir šiame tyrime tik tuo atveju, jeigu pakeitimas neprieštaraus / nedarys įtakos 

nustatytam fiksuotajam vieneto įkainiui. 
4 Priimančioji organizacija - Lietuvos Respublikoje veikiantis pelno nesiekiantis juridinis asmuo arba tarptautinės 

organizacijos filialas, atstovybė, organizuojantis savanorišką veiklą savanoriams, užtikrinantis jų asmeninį, profesinį 

tobulėjimą, juos konsultuojantis ir teikiantis jiems pagalbą. Šaltinis: XI-1500 Lietuvos Respublikos savanoriškos veiklos 

įstatymas. Teisės akte pasikeitus sąvokai ji bus taikoma ir šiame tyrime tik tuo atveju, jeigu pakeitimas neprieštaraus / 

nedarys įtakos nustatytam fiksuotajam vieneto įkainiui. 
5 Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2025 m. balandžio 22 d. įsakymas Nr. A1-215 „Dėl 

nacionalinės savanoriškos tarnybos programos patvirtinimo“. Šaltinis: A1-215 Dėl Nacionalinės savanoriškos tarnybos 

programos patvirtinimo 
6 Tinkamumo finansuoti laikotarpis 

1. Veiksmo rūšies aprašymas, 

įskaitant įgyvendinimo 

tvarkaraštį1 

Įgyvendinant 2021–2027 m. Europos Sąjungos (toliau – ES) 

fondų investicijų programos 4-ojo politikos tikslo „Socialiai 

atsakingesnė ir įtraukesnė Europa“ 4 prioriteto „Socialiai 

atsakingesnė Lietuva“ 4.7. uždavinio (ESO4.8 – SFC2021) 

„Skatinti aktyvią įtrauktį, siekiant propaguoti lygias 

galimybes, nediskriminavimą ir aktyvų dalyvavimą, ir gerinti 

įsidarbinamumą, ypač palankių sąlygų neturinčių grupių“ 

investicinę veiklą „Stiprinti ir plėtoti savanorystę: skatinti 

socialinę įtrauktį, sudarant sąlygas įsitraukti į ilgalaikę, 

kompetencijas ugdančią savanorišką veiklą, kuriant ir 

įgyvendinant nacionalinį savanoriškos veiklos modelį“ bus 

finansuojamos veiklos, kuriant naują savanoriškos veiklos 

formą – suaugusiųjų2 savanorišką tarnybą3 bei ugdant 

savanorių kompetencijas. Vykdant šias veiklas  bus 

kompensuojamos akredituotų priimančiųjų organizacijų4 

(viešųjų juridinių asmenų) projektą vykdančio personalo 

darbo užmokesčio išlaidos. Priimančiųjų organizacijų 

akreditavimo tvarka nustatyta Nacionalinės savanoriškos 

tarnybos programoje5. 

Numatoma šių veiksmų atrankos pradžia – 2026 m. III ketv., 

veiksmo pabaigos data – 2029 m. IV ketv.6 

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.402802/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.402802/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.402802/asr
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/0e92a1001f8411f08fdabd4950271e2c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/0e92a1001f8411f08fdabd4950271e2c
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7 Veiksmų, apimančių kelis supaprastinto išlaidų apmokėjimo būdus, skirtingus projektus ar vienas po kito einančius 

veiksmo etapus, atveju reikia užpildyti 3–11 laukelius kiekvienam rodikliui, kurį pasiekus išlaidos yra atlyginamos. 
8 Kuratorius – asmuo, akredituotoje priimančiojoje organizacijoje atsakingas už nacionalinės savanoriškos tarnybos 

organizavimą bei savanorio koordinavimą ir dalyvaujantis atliekant savanorio kompetencijų vertinimą. 
9 Koordinuojančioji organizacija - Lietuvos Respublikoje veikianti nevyriausybinė organizacija, koordinuojanti ir 

užtikrinanti savanorių dalyvavimą priimančiųjų organizacijų organizuojamose savanoriškose veiklose. Šaltinis: XI-1500 

Lietuvos Respublikos savanoriškos veiklos įstatymas. Teisės akte pasikeitus sąvokai ji bus taikoma ir šiame tyrime tik 

tuo atveju, jeigu pakeitimas neprieštaraus / nedarys įtakos nustatytam fiksuotajam vieneto įkainiui. . 
10 Koordinuojančiųjų organizacijų akreditavimo tvarka nustatyta Nacionalinės savanoriškos tarnybos programoje, 

patvirtintoje Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2025 m. balandžio 22 d. įsakymu Nr. A1-215 

 

2. Konkretus (-ūs) tikslas (-ai)  

4.7 uždavinys (ESO4.8 – SFC2021) „Skatinti aktyvią įtrauktį, 

siekiant propaguoti lygias galimybes, nediskriminavimą ir 

aktyvų dalyvavimą, ir gerinti įsidarbinamumą, ypač palankių 

sąlygų neturinčių grupių“.  

3. Rodiklis, kurį pasiekus 

išlaidos yra atlyginamos7 

Priimančiųjų organizacijų projektą vykdančio personalo 

darbo valandos 

4. Rodiklio, kurį pasiekus 

išlaidos yra atlyginamos, 

matavimo vienetas 

Priimančiųjų organizacijų projektą vykdančio personalo 

darbo valandų skaičius, val. 

5. Fiksuotasis vieneto įkainis, 

fiksuotoji suma arba fiksuotoji 

norma 

Fiksuotasis vieneto įkainis 

6. Supaprastinto išlaidų 

apmokėjimo suma už matavimo 

vienetą arba procentinis dydis 

(fiksuotųjų normų atveju) 

FĮ – 15,69 Eur  

Pagal nustatytą fiksuotąjį vieneto įkainį apmokama suma už 

ataskaitinį laikotarpį apskaičiuojama priimančiųjų 

organizacijų projektą vykdančio personalo faktiškai dirbtų 

valandų skaičių (val.) padauginus iš nustatyto fiksuotojo 

vieneto įkainio. Faktiškai dirbtu laiku taip pat laikomas ir 

apmokamas darbuotojų ligos laikas, už kurį pašalpą moka 

darbdavys, bei papildomas poilsio laikas, suteikiamas teisės 

aktuose nustatyta tvarka. Į fiksuotąjį vieneto įkainį jau 

įskaičiuotos darbuotojų kasmetinių atostogų išlaidos, todėl 

pagal nustatytus fiksuotuosius vieneto įkainius yra 

deklaruojamas tik faktiškai dirbtas laikas. 

7. Išlaidų kategorijos, kurioms 

taikomas vieneto įkainis, 

fiksuotoji suma arba fiksuotoji 

norma 

Priimančiųjų organizacijų projektą vykdančio personalo 

(kuratoriaus8) darbo užmokesčio išlaidos (įskaitant išlaidas su 

darbo santykiais susijusiems darbdavio įsipareigojimams bei 

išlaidas už kasmetines atostogas). 

8. Ar šios išlaidų kategorijos 

apima visas veiksmo tinkamas 

finansuoti išlaidas? (T/N) 

N 

Konkrečių tikslų, išvardintų šio tyrimo B dalies 2 punkte, 

pasiekimui bus patiriamos savanorio ir akredituotos 

koordinuojančios organizacijos9,10 darbuotojo darbo 

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.402802/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.402802/asr
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„Dėl nacionalinės savanoriškos tarnybos programos patvirtinimo“. Šaltinis: A1-215 Dėl Nacionalinės savanoriškos 

tarnybos programos patvirtinimo 
11 Jei taikytina, nurodykite koregavimo dažnumą ir laiką ir pateikite aiškią nuorodą į konkretų rodiklį (įskaitant saitą į 

interneto svetainę, kurioje šis rodiklis paskelbtas, jei taikytina). 
12 Naudojami naujausi oficialūs mėnesinio darbo užmokesčio duomenys: Gyventojai ir socialinė statistika, Darbo 

užmokestis ir darbo sąnaudos, Darbo užmokestis, Darbo užmokestis (mėnesinis), Ekonominės veiklos rūšis (EVRK 2 

red., detalios veiklos) | Sektorius (Viešasis sektorius) | Tipas (Bruto). Šaltinis: https://www.stat.gov.lt/ . 

užmokesčio išlaidos, kurios bus apmokamos taikant 

savanoriškos tarnybos išlaidų fiksuotąjį vieneto įkainį ir kitos 

tiesioginės išlaidos, neįtrauktos į fiksuotąjį vieneto įkainį, bei 

netiesioginės išlaidos. 

9. Koregavimo (-ų) metodas11  

Fiksuotasis vieneto įkainis atnaujinamas  kiekvienais metais 

vieną kartą per metus iki N–tųjų metų II ketv. pab. pagal 

Valstybės duomenų agentūros pateiktą (viešą) informaciją 

perskaičiuojant dydžius pagal žemiau nurodytas sąlygas: 

- fiksuotasis vieneto įkainis perskaičiuojamas remiantis 

Valstybės duomenų agentūros pagal ekonominės 

veiklos rūšis skelbiamais duomenimis apie vidutinį 

darbo užmokestį viešajame sektoriuje nuo N-1 metų 

(naudojant metinius duomenis)12.  

- Perskaičiuojant dydžius taip pat atsižvelgiama į 

EVRK redakcijos pokyčius, jei yra galiojanti 

atnaujinta redakcija,  

- fiksuotasis vieneto įkainis perskaičiuojamas 

pasikeitus draudėjo apskaičiuojamų ir mokamų 

valstybinio socialinio draudimo įmokos (VSDneterm), 

įmokos į Garantinį (GFnebiudž) ir Ilgalaikio darbo 

išmokų (IDIFnebiudžt) fondus dydžiams, kurie yra 

įtraukti į fiksuotojo vieneto įkainio apskaičiavimo 

formulę.  

Pagal aukščiau numatytas sąlygas perskaičiuotas fiksuotasis 

vieneto įkainis įsigalios nuo atnaujinto dydžio paskelbimo 

dienos ir galės būti taikomas fiksuotojo vieneto įkainio 

rezultatams, pasiektiems po atnaujintų fiksuotųjų vieneto 

įkainių įsigaliojimo dienos. 

10. Vienetų pasiekimo tikrinimas 

– Aprašykite, kokiu (-iais) 

dokumentu (-ais) / sistema bus 

remiamasi tikrinant, ar pateikti 

vienetai pasiekti 

– Aprašykite, kas bus tikrinama 

valdymo patikrinimų metu ir kas 

juos atliks 

Siekiant gauti apmokėjimą iš Europos Komisijos pagal 

fiksuotąjį vieneto įkainį, fiksuotojo vieneto įkainio 

rezultatams pagrįsti bus kaupiami šie rezultatų pasiekimą 

pagrindžiantys dokumentai: 

1. darbo sutartis; 

2. darbo laiko apskaitos žiniaraštis. 

https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/0e92a1001f8411f08fdabd4950271e2c
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/0e92a1001f8411f08fdabd4950271e2c
https://www.stat.gov.lt/


 

PRIIMANČIŲJŲ ORGANIZACIJŲ  PROJEKTĄ VYKDANČIO PERSONALO DARBO 

UŽMOKESČIO FIKSUOTOJO VIENETO ĮKAINIO NUSTATYMO TYRIMAS,  

2026 M. LIEPOS 23  D. 

 

 
13 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansų ministro 2022 m. birželio 22 d. įsakymu Nr. 1K-237 „Dėl 2021–2027 

metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano "Naujos 

kartos Lietuva" įgyvendinimo“ teikiama veiklos ataskaita, kurios viena iš dalių yra mokėjimo prašymas. Šaltinis: 1K-237 

Dėl 2021-2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atspar... (e-tar.lt) 
14 Lietuvos Respublikos finansų ministro 2022 m. birželio 22 d. įsakymas Nr. 1K-237 „Dėl 2021–2027 metų Europos 

Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano "Naujos kartos Lietuva" 

įgyvendinimo“ . Šaltinis: 1K-237 Dėl 2021-2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos ir Ekonomikos 

gaivinimo ir atspar... (e-tar.lt)  
15  Ar yra kokių nors galimų neigiamų pasekmių remiamų veiksmų kokybei ir, jei taip, kokių priemonių (pvz., kokybės 

užtikrinimo) bus imtasi šiai rizikai kompensuoti? 

– Aprašykite, kokia bus 

atitinkamų duomenų / 

dokumentų rinkimo ir saugojimo 

tvarka  

Projekto vykdytojas kartu su mokėjimo prašymais13 

administruojančiajai institucijai teiks fiksuotojo vieneto 

įkainio rezultatą pagrindžiančius dokumentus, kurie kaupiami 

ir saugomi administruojančiosios institucijos informacinėje 

sistemoje.  Administruojančioji institucija tikrins, ar pasiektas 

fiksuotojo vieneto įkainio rezultatas. 

Projektų patikrų ir dokumentų rinkimo bei saugojimo tvarka 

vykdoma laikantis nacionaliniuose teisės aktuose14, 

reglamentuojančiuose ES projektų įgyvendinimą, nustatytų 

reikalavimų. 

11. Galimos žalingos paskatos, 

švelninimo priemonės15 ir 

apskaičiuotasis rizikos lygis 

(didelė / vidutinė / maža) 

Nenumatyta.  

12. Visa suma (nacionalinė ir 

ES), kurią, tikimasi, Komisija 

šiuo pagrindu atlygins 

Europos socialinis fondas+ 

4.7 Uždavinys: 

Sostinės 

             290 422 Eur, iš kurių: 

             145 211 Eur (nacionalinė suma); 

             145 211 Eur (ES suma).  

VVL 

             1 440 827 Eur, iš kurių: 

             216 124 Eur (nacionalinė suma); 

             1 224 703 Eur (ES suma). 

https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=14e33320f1ed11ec8fa7d02a65c371ad

